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Institut International de Recherc_he
et de Formation pour la Promotion
de la Femme (INSTRAW)

L'Institut est un organe autonome au sein de I'Organisation des Nations Unies, financé
exclusivement par des contributions volontaires. |l a été créé conformément a la Charte des
Nations Unies comme un instrument international visant a effectuer des études et établir des
programmes de formation afin de contribuer a l'intégration et a la mobilisation des femmes en
~ faveur du développement, faire prendre conscience des problémes des femmes au niveau mondial

et mieux les aider a répondre aux nouveaux défis et aux nouvelles voies qui leur sont ouvertes.
! L'INSTRAW doit étre un catalyseur en vue de promouvoir la pleine participation des fem-
. mes a tous les aspects du développement a travers la recherche, la formation et I'échange d’infor-

mation. Il travaille avec les réseaux existants des organisations féminines, les instituts et centres
. de recherche et les points focaux nationaux qu’il crée dans le monde entier.

AIDEZ-NOUS A CONSTRUIRE LA ROUTE QUI MENE A L'INTEGRATION DE LA FEMME
AU DEVELOPPMENT: CONTRIBUEZ AU FONDS FIDUCIAIRE DE L' INSTRAW

Nous invitons les Gouvernements a contribuer
a la Conférence annuelle d'engagement des Nations Unies
envers les activités de développement.

—o@e—

Les personnes, fondations et autres sources
sont priées de faire parvenir leurs contributions
au Fonds fiduciaire de I'Institut international de recherche
et de formation pour la promotion de la femme (INSTRAW),
Nations Unies, New York, N.Y. 10017.

Les personnes résidant aux Etats-Unis
peuvent déduire leurs dons a |’ Institut de teurs impots.
Veuillez émettre votre chéque au nom de:
UNA/USA for INSTRAW.

(Exemption d'impdts No. 501-C3)

Envoyez votre chéque &:

Mrs. Peggy Sanford Carlin
Senior Vice-President
United Nations Association of the United States of America
300 East 42nd Street
New York, N.Y. 10017
U.S.A.

Téléphone: (212) 697-3232

JOIGNEZ - VOUS A NOUS: NOUS CONSTRUISONS LA ROUTE
QUI MENE A L'INTEGRATION DE LA FEMME AU DEVELOPPEMENT



Un Message du Docteur Robert G.Muller
Secretaire Général Adjoint pour la
Commemoration du Quarantiéme Anniversaire
des Nations Unies

Qui e(t révé il y a quarante ans...

— Qu'une Commission indépendante des Nations Unies pour la condition de la femme
révolutionnerait les lois de la nationalité des femmes, des droits politiques des femmes, de la
discrimination contre les femmes, etc.?

— Qu’'en 1975 on inaugurerait une Année internationale de la femme, une premiere Confé-
rence mondiale, une Journée internationale de la femme et une Décennie des Nations Unies pour
la femme?

— Que deux autres Conférences moridiales, en 1980 et en 1985, évalueraient le progres ou
le manque de progres réalisés par les femmes dans le monde et que des milliers de femmes
assisteraient a la Conférence de Nairobi en 19857

— Qu'il serait créé un Institut international permanent de recherche et de formation des
Nations Unies pour la promotion de la femme?

QOui, nous pouvons étre fiers du travail réalisé par les Nations Unies en faveur des femmes
depuis 1945. C'est le joyau le plus précieux de la couronne des Nations Unies.

Maintenant, nous devons réver a l'an 2000 et au prochain millénaire. L'INSTRAW, établi
dans le pays du Jour sacré du Soleil, devrait se convertir en cette maison de réve. Person-
nellement, je réve d'une célébration mondiale bimillénaire pour les femmes en I'an 2000.

Avec mes meilleurs voeux de succes a I'INSTRAW, je vous salue dans la paix.

Robert G. Muller
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La Directrice de I'INSTRAW salue le Secrétaire général des Nations
Unies a son arrivée a |'aéroport.
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La Directrice de I'|NSTRAW salue le Secrétaire général des Nations Unies a son arrivée a I'aéroport.

Visite du
Secrétaire Général

a 'INSTRAW

Le ler juin, au cours d’'une visite officielle a
la République Dominicaine et a la veille de la
Conférence de Nairobi, le Secrétaire général des
Nations Unies, Javier Pérez de Cuéllar, et son
épouse Marcela de Pérez de Cuéllar, ont rendu
visite au Siege de I'INSTRAW. (Voir INSTRAW
News Vol. Il, No. 1-2, juin 1985).

Pendant leur visite ils se sont réunis avec le
personnel de I'INSTRAW et la Directrice du
Bureau pour la Promotion de la femme de la
République Dominicaine. Les membres du per-
sonnel de I'INSTRAW ont offert au Secrétaire
général et a son épouse les affiches de
I'INSTRAW et de I'artisanat dominicain. lis ont
également assisté a la projection du film sur
""La dimension dynamique des femmes dans le
développement” et ont pu observer le matériel
d'information publique de I'Institut. Aprés,
une réception a été offerte par I'INSTRAW, le
Programme des Nations Unies pour le dévelop-
pement et les organismes des Nations Unies re-
présentés en République Dominicaine. A cette
réception ont assisté le Président de la Répu-
bligue Dominicaine, le Dr. Salvador Jorge
Blanco et Madame Asela de Jorge Blanco, ainsi
que les membres du Gouvernement, du corps
diplomatique, du monde académique et les
représentants des organisations non gouverne-
mentales:
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L'INSTRAW ala
40°™ Assemblée Générale

Le point 99 a l'ordre du jour des
activités de |'Institut a été discuté par
le (Troisieme) Comité (pour les affai-
res sociales et humanitaires). Sa Direc-
trice a mis |'accent sur les approches
adoptées par |'Institut, ainsi que sur le
besoin d’augmenter la recherche, la
formation, I'information et la collecte
de données ayant trait aux politiques
de développement, leur analyse et mise
en pratique. Elle a souligné que com-
me |'Institut a fondé son fonction-
nement sur un réseau d'arrangements
coopératifs, il a toujours joué et con-
tinuera & jouer un role de catalyseur
du changement qui mene au dévelop-
pement, changement dans lequel les
femmes constituent ‘‘la dimension
dynamique’’. Les composantes princi-
pales de ce réseau étaient les points fo-
caux nationaux établis pour coopérer
avec I'Institut. En vue d'élargir ce ré-
seau, la Directrice a sollicité |'appui
continu aux activités de I'INSTRAW et
des contributions croissantes a son
Fonds fiduciaire.

Lors de I'examen du rapport d’'acti-
vités de IInstitut (A/40/707), plu-
sieurs délégués se sont exprimés favo-
rablement sur son travail relatif aux
statistiques et aux indicateurs concer-
nant les femmes, ainsi que sur |‘orien-
tation générale de ses efforts. lls se
sont montrés disposés a développer des
arrangements coopératifs entre leurs
instituts nationaux de recherche et de
formation et I'INSTRAW.

Le Troisiéme comité a approuvé par

consensus le projet de résolution, qui
était appuyé par 50 délégués. Il a noté
avec satisfaction les activités du mode
d’opération qu’utilise I'lnstitut par le
biais des réseaux pour réaliser ses fonc-
tions aux niveaux international, régio-
nal et national. La résolution prie I Ins-
titut de renforcer ses activités de re-
cherche et de formation pour la for-
mulation d‘analyses de politiques, la
planification et la programmation, en
fonction d’'une participation accrue
des femmes dans le processus de dé-
veloppement, surtout quant aux activi-
tés lies aux statistiques, indicateurs et
données relatives aux femmes. La réso-
lution spécifie également que
I"INSTRAW doit accorder une atten-
tion particuliére dans son programme
d'activités aux approches méthodologi-
ques innovatrices relatives aux femmes
et au développement, notamment dans
les programmes de recherche, de for-
mation et d’information. La résolution
lance un appel aux institutions et orga-
nisations compétentes tant 4 l'intérieur
qu‘a I'extérieur du systéme des Nations
Unies pour qu'elles poursuivent leur
collaboration avec |'Institut par le
biais d'un raffermissment du réseau
d'arrangements coopératifs pour les
programmes relatifs aux femmes et au
développement. Finalement, elle invite
les Etats et les organisations intergou-
vernementales et non-gouvernementa-
les & contribuer au Fonds fiduciaire de
I"Institut en vue d'une projection a
long terme du travail de I'INSTRAW.

Augmentation des Contributions

au Fonds Fiduciaire .

Les Etats Membres des Nations Unies contribuent au budget ordinaire des

Nations Unies. De nombreux programmes sont financés par des fonds hors bud-
get apportés de facon bénévole par les Gouvernements, ainsi que par des non-
membres. Etant donné la quantité d'organisations, de bureaux et d'instituts dont
les programmes sont financés par ces contributions, chague année, au cours de
I’ Assemblée générale, les Nations Unies célébrent une Conférence d’engagement de
contributions au cours de laguelle les représentants des Gouvernements annoncent
leurs promesses de contributions aux différents programmes pour |‘année suivante.

A la Conférence d’engagement tenue en 1984 pour |'année 1985, dix-huit
Etats Membres s'étaient engagés pour US$458,249. En 1985, la Conférence d’en-
gagement a promis a I'INSTRAW US$508,119 pour I'année 1986. Vingt-deux
Gouvernements ont assuré cette quantité, qui représente une augmentation d’envi-
ron 12 pour cent par rapport a I'année antérieure. Alors que les pays développés,
avec la Norvege en premiére position, ont apporté la majorité des fonds, il y aeu
une augmentation considérable des montants auxquels se sont engagés les pays en
développement.

Ledn Febres Cordero
PRESIDENT DE L’EQUATEUR

— Comment voyez-vous |'inté-
gration et la participation de la fem-
me dans tous les aspects du dé-
veloppement?

A cette question posée par Vicky
Diaz de I"Unité d'information publi-
que de I'INSTRAW au Président de
I"Equateur, M. Leon Febres Cordero,
au cours de sa récente visite offi-
cielle a la République Dominicaine,
a répondu qu'il croit que les fem-
mes ont un role fondamental a
jouer dans le développement d'une
nation et qu'un des facteurs qui ont
influencé son élection au pouvoir a
été l'appui gue lui ont témoigné les
femmes. |l a également expliqué
que de nombreux postes importants
de son Gouvernement sont occupés
par des femmes et que celles-ci doi-
vent lutter pour éliminer certaines
limitations qui existent encore si
elles veulent s'intégrer pleinement
au processus de développement.




En tant que seule survivante
des quatre femmes qui ont
signé la Charte des Nations
Unies a la Conférence

de San Francisco en 1945,
Je désire saisir I'occasion

du Quarantiéme anniversaire
de cette prestigieuse
Organisation pour exhorter
les femmes de la grande
majorité des pays du monde
a poursuivre leur lutte

pour la défense de leurs
droits en vue d’atteindre
l'intégration pleine,
définitive et égalitaire

des hommes et des femmes

/?Q/VW’ Wb arvilbore

Minerva /Be

4 la vie politique, sociale,
économique et culturelle

de chaque pays.

Les femmes contribueront
ainsi au maintien de la
démocratie authentique dans
ce monde perturbé et a
lavenir incertain, ainsi qu’a
[‘affermissement des

Nations Unies et de I'lnstitut
international de recherche

et de formation pour la
promotion de la femme, dont
les activités en République
Dominicaine se déroulent
avec un succes considérable.

rdino

Minerva Bernardino

une des quatre uniques femmes qui ont
signé la Charte des Nations Unies

en 1945, a été interviewde le

11 novembre 1985 & la Radio des
Nations Unies. Nous vous présentons
ici quelques extraits textuels de

cette interview, transmise dans le

cadre de la série “Femmes de
Quatre-vingt-cing”.

La Radio des Nations
Unies présente son programme FEMMES,
qui nous parle des gens, des événements et
des problemes qui affectent la vie et les
circonstances des femmes dans le monde
entier,

THEME D'OUVERTURE.

Dans ce programme, qui
célébre le 40éme anniversaire des Nations
Unies, nous écouterons une interview de
Minerva Bernardino, une des quatre uniques
femmes qui ont signé {a Charte des Nations
Unies en 1945,

THEME D'OUVERTURE.

Des cinquante<cing
délégués qui ont signé la Charte des Nations
Unies en 1945 a San Francisco, quatre
étaient des femmes: Minerva Bernardino de
la Républigue Dominicaine, Bertha Lutz du



Brésit, Virginia Gildersleeves des Etats-Unis
et Wu Yi-Tang de Chine. Elles ont lutté pour
la reconnaissance des femmes dans la
Charte, pour la nominaticn de fernmes a des
postes politiques aux Nations Unies et pour
les droits fondamentaux des femmes dans le
monde entier, Minerva Bernardino se
rappelle des rares femmes qui étaient
présentes a la Conférence.

PRISE 1 BERNARDINO (Radio NU
interview par F. Manisco, octobre 1985):
J'étais deldguée de plein droit, piéni-
potentiaire; il n'y en avait que guatre: deux
de I"Amérigue latine, celles qui avaient ces
pleins pouvoirs: Bertha Lutz du Brésil, qui
était une amie 4 moi. Elle était une des
dirigeantes dans le domaine de I'égalité des
droits, et fa Doyenne Gildersleeves, qui était
une femme professeur d'université trés
éminente. Il vy avait aussi la déléguée de la
Chine. l y avait beaucoup d‘autres femmes
déléguées, comme Helen Wilkinson du
Royaume-Uni et certaines d'entre nous
étaient conseiliéres des délégations. Elles ne
pouvaient pas signer la Charte, mais certai-
nes parmi elles pouvaient travailler avec
ceux qui croyaient a l'égalité, qui luttaient
pour cette égalitt et qui ont été les
responsables —avec le Brésil, le délégué du
Brésil et celui du Mexique— responsables de
inclusion du principe de I'égalité des droits
des femmes dans la Charte. Une autre
femme qui a travaillé dur était Jesse Street.
On disait de Jesse qu'elle était trop a
gauche, mais méme si je ne crois pas a la
gauche, parce que je crois 8 mes deux mains,
e ne peux que dire gu'elle a fait un
merveilleux travail 8 la Conférence. Nous
sommes parvenues a mettre les femmes dans
la Charte et ca a été une des luttes les plus
grandes de ma vie: trois mois consécutifs.

NARRATEUR: Cependant, il y avait
d’ autres délégués qui ne voulaient méme pas
que les femmes participent aux délibérations
de ta Conférence.

PRISE 2 BERNARDINO: il vy avait ce
délégué en particulier, gqui disait, par
exempte: I'honorable délegué du Royaume-
Uni a décidé ceci ou cela et lorsqu'il
s‘adressait & une femme, il disait toujours:
les dames de ce comité, elles ne savent pas
ce gu'elles ont dit, blablabla. Vous savez, j‘ai
souvent dl intervenir et dire: "‘Monsieur le
Président, une motion d’ordre. Je désire
signaler 8 {"honorable délégué du pays uniel,

que nous ne sommes pas les dames du’

comité; nous sommes des représentantes de
notre pays, de notre gouvernement, nous
sommes déléguées tout autant que lui. Nous
aimons étre vues comme des dames quand
nous sortons et au cas ol il voudrait nous
inviter & prendre le thé, a diner ou & danser,
hors des Nations Unies, mais ici j‘exige gue
I'on nous respecte.

NARRATEUR: Au cours de la
Conférence est décédé le Président
Roosevelt qui avait imaginé le nom des
“Nations Unies”. 1l fut succédé par fe
Président Truman. Mme Bernardino croit
que le Président Truman a continué le
travail du Président Roosevelt de son mieux,
mais c'est un autre événement qui a eu le
plus grand impact sur la Conférence.

PRISE 3 BERNARDINO: Ce fut
quelgue chose d'important pour la

Conférence st dont je me rappelle trés bien,
lorsgue guelgu’un est entré dans la salle
principale de la conférence, un papier 8 la
main: la guerre était finiel Et tout le
monde s'est levé et a applaudi; c'érait
merveilleux... Je ne 'oublierai jamais.

NARRATEUR: Mme Bernardino a
représenté son pays dans de nombreux
comités, mais elle n'a jamais abandonné les
questions féminines. Elle se rappelle celles
qui tui importatent le plus.

PRISE 4 BERNARDINO: Je suis restée
le plus longtemps au Troisiéme Comité. Je
suis allée au Comité juridigue au moment ol
on allait discuter la Convention sur la
Nationalité des femmes, parce gu‘on pensait
pouvoir bloquer la Convention en
'envoyant & ce Comité. Sy suis allée pour
me battre pour elle, et c'est ce que j'ai fait
et j'al gagné. Et je suis aussi allée & la Com-
mission politique, Mais le but principal de
mes activités était le Troisiéme Comité. Pour
moi il s’agissait des comités les plus
importants de 1'Assemblée générale.
Evidemment, je voudrais gue les femmes
participent a tous les Comités et les Com-
missions de I'Assemblée générale, pour
qu’elles sofent traitées de facon égale aux
hommmes,

NARRBATEUR: Mme Bernardino est
connue pour son role dans la création de la
Commission des Nations Unies sur la
condition de la femme, qui a acquis son
statut de pleindroit en 1947,

PRISE 5 BERNARDINO: La résolution
qui a créé cette Commission je I'ai rédigée
maoi-méme & |'Hotel Plaza, ici 8 New York et
e 'ai passée a Bertha Lutz et nous nous
sommes toutes réunies, mais nous n'avons
pas pu obtenir la création de cette com-
mission a la Conférence de San Francisco, |1
y avait beaucoup trop d'opposition de la
part des grandes puissances, quelques unes,
pas toutes. Et ainsi, au cours de la premisre
partie de I'Assemblée des Nations Unies &
Londres, en 1946, une souscommission a
6té créde de la Commission des droits de
"homme. Evidemment, nous savions trés
bien que les membres de la Commission des
droits de 'homme n'allaient pas apprécier
'existence de notre sous-commission, Nous
nous sommes retrouvées au Collége Hunter,
le vieux Collége Hunter, pour nos premiéres
réunions. J'ai é% élue vice-présidente et
lorsgue nous sommes allées présenter notre
premier rapport a la Commission des droits
de I'homme, la plupart des déléguées ont
pleuré, la plupart des déléguées de notre
sous-commission, parce que |'on nous a trés
mal recues. Alors, aprés cela, nous avons
décidé de continuer a travailler dur et quand
je dis dur, c’est le mot exact, travailler pour
la création de la Commission et sa création a
été le résultat d'un mouvement parmi nous
pour {'obtenir et nous I‘avons obtenue.

NARRATEUR: De 1953 a 1955 elle a
4t¢ Présidente de la Commission de la
condition de la femme, dont fe but est
d'établir des droits politiques égaux pour
toutes les fermmes du monde.

PRISE 6 BERNARDINO: les droits
politiques des fernmes sont la clé gui ouvre
la porte aux autres droits. Lorsgue vous avez
le droit d'élire et d'étre élue 3 égalité avec
les hommes, vous avez gagné la bataille la

plus importante. 1 est alors beaucoup plus
facile d'obtenir les autres droits. Clest donc
un des premiers principes de la Commission
de la condition de la femme, La Convention
sur la Nationalit® de la femme était aussi
importante, parce que dans la majorité des
pays, quand les femmes se mariaient, elles
devaient adopter la nationalité du mari, ce qui
n'est pas correct. La femme doit étre libre
de choisir sa nationalité et cela est encore
une autre victoire de la Commission de la
condition de la femme, avec I'étude de la
situation des femmes dans le monde entier
et notre lutte pour cela au sein des Nations
Unies, éveiller, les fernmes du monde entier
et je suis parmi celles qui croient que la
Commission de la condition de la femme a
fait un travail formidable dans le monde
pour améliorer la condition de fa femme
dans les différents pays.

NABRATEUR: En comparant la si-
tuation des femmes aux Nations Unies en
19565 et en 1985, Mme Bernardino a dit
qu’efle s'était améliorée, mais gu'il fallait
faire respecter I‘Article 8 de la Charte des
Nations Unies, selon lequel “lLes Nations
Unies n'imposeront aucune restriction &
I'éligibilité des hommes et des femmes &
participer pleinement et en conditions
d'égalité dans ses organes principaux et
auxiliaires'’,

PRISE 7 BERNARDINO: Je me rappelle
avoir été la premiére femme au monde 3
avoir été nommée Ambassadrice de mon
pays et Agda Rossel est la premiére femme
nommeée chef de délégation en Suéde. Je
voudrais gue plus de femmes soient
nommées chef de délégation et que des
fermes aient des postes clef au sein de leurs
délégations. Tout comme je voudrais qu'aux
Nations Unies, surtout le Secrétaire général
des Nations Unies tienne mieux compte de
I'Article 8 de la Charte et qu'il v ait plus de
promotions pour les femmes aux postes clef
du Secrétariat, parce que cela devrait étre
obligatoire selon I'Article 8. lls le font, mais
lentement. |1 faut améliorer. Je ne prétends
pas que l'on arrive & pleine égalité avec les
hommes, parce que cela serait trés difficile,
mais au moinsg un guart ou la moitié. Je
voudrals saisir cette occasion pour lancer un
appel & toutes les femmes au monde pour
gu’elles comprennent qu'elles ont le droit de
voter et que c'est leur devoir de travailler
avec les hommes pour obtenir la position
qu’'elles méritent. Dans la plupart des pays
du monde, les hommes s‘opposent aux
femmes pour une raison: ils sont nés libres
et les femmes pas, elles doivent se battre
pour leurs droits.

NARRATEUR: Quant au rdle des
femmes aux Nations Unies, elle conclut:

PRISE 10 BERNARDINO: |l n'y a pas
de doute que la participation des femmes au
sein des Nations Unies a été, est et sera
toujours excellente.

NARRATEUR: Minerva Bernardino,
représentante suppléante de la République
Dominicaine auprés des Nations Unies et
une des signataires de la Charte des Nations
Unies 8 San Francisco en 1945,

SON: THEME FINAL.

NARRATEUR: Vous venez d'écouter le
programme FEMMES. Ici, Francesa Manisco
de la Radio des Nations Unies, § New York.
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Reéunion du Groupe
de Haut Niveau a Genéeve

L'étude principale de I'INSTRAW
sur les femmes dans les relations éco-
nomiques internationales a été complé-
tée au mois d'ao(t par une révision
réalisée par un groupe de haut niveau
d'économistes et de spécialistes dans le
domaine du role des femmes dans le
développement économique et social
(voir Article encadré). La Réunion
consultative de haut niveau a eu lieu
du ler au 3octobre au Palais des Nations
a Geneve, ou l'étude a été exami-
née a la lumiére de la récession écono-
mique mondiale. Le modérateur du
groupe était Ifigenia Martinez et
Nabuko Takahashi son rapporteur.
Aprés avoir commenté le projet de
texte, le Groupe a adopté una
déclaration préliminaire a étre incluse
dans la version publiée de ce travail.

L'étude (Voir INSTRAW NEWS,
Vol. 1, No. 1-2, Juin 1985, "'Les fem-
mes et les relations économiques inter-
nationales’’) fut décidée en 1983 par le
Conseil d’administration, qui chargea
I"Institut de préparer une série d'arti-
cles sur ce théme, avec une attention
toute particuliere sur l'analyse ‘‘des
liens qui existent entre les niveaux ma-
cro et micro de 'économie et leur im-
pact sur le role et la condition de la
femme". (Cette orientation du pro-
gramme de I'INSTRAW fut confirmée
postérieurement par |'Asssemblée gé-
nérale dans sa Résolution 38/104).
Tout en adoptant des approches nou-
velles et différentes, les experts et les
instituts de recherche ont rédigé plu-
sieurs travaux explorant les aspects'du
commerce, l'argent et les finances, la
technologie, I'industrie et I'agriculture.
En 1984, ces études techniques ont été
révisées lors d'une réunion d’auteurs et
de consultants et publiées postérieu-
rement (voir Article encadré).

En 1985, a sa Cinguiéme session, le
Conseil a décidé de faire publier un
rapport intégré basé sur ces études
techniques. Avant sa publication, cette
étude serait révisée par un groupe de
haut niveau. Elle a été préparée par
Susan P.Joekesde I'Institute of Develop-
ment Studies de I'Université du Sussex
{auteur du document technique de
"INSTRAW, intitulé /ndustrialization,

6

Trade and Female Employment in De-
veloping Countries: Experiences of the
1970s and After. (L'industrialisation,
le commerce et I'emploi féminin dans
les pays en développement. L'expé-
rience des années ‘70 et de la période
postérieure).

Bien que cette étude soit basée sur
les articles techniques, son analyse et
sa portée vont beaucoup plus loin
(Voir Encadré). Elle contient égale-

ment de nombreuses conclusions et re-
commandations qui pourraient avoir
des implications de politique a longue
échéance pour les Gouvernements, les
corporations industrielles et les institu-
tions financiéres dans les secteurs pu-
blic et privé, les organisations non gou-
vernementales et les organismes na-
tionaux et internationaux. En outre,
comme la Conférence sur la Décennie
de la femme venait d'avoir lieu, il fal-
lait tenir compte des propositions
adoptées a Nairobi. C'est pour ces rai-
sons que le Groupe consultatif fut in-
vité & accorder une attention particu-
liere aux chapitres qui contenaient de
telles recommandations de politique.

Cependant, une grande partie de la
discussion s'est concentrée sur la réces-
sion économigue mondiale. Sa persis-
tance imposait des difficultés croissan-
tes, particulierement aux pays et aux
groupes les plus vulnérables et les moins
bien équipés pour faire face aux-ré-
gimes d'austérité qui leur avaient été
imposés. Le Groupe a constaté que |'é-
conomie mondiale se trouvait en état
de désarroi, avec des problémes pro-
fonds et apparemment tres difficiles a
résoudre | pour de nombreux pays et
pour la communauté internationale en
général. La situation était tellement
grave que la solidarité internationale
elle-méme, qui s'était créé si pénible-
ment au cours de longues années, com-
mencait a s'effriter. Les mécanismes
internationaux établis pour soutenir le
commerce mondial, les mouvements
de capitaux et la stabilité monétaire
s'étaient révélés trés inadéquats. En ef-
fet, dans certains cas, au lieu de favori-
ser le développement, ils allaient a son
encontre.  Les femmes, qui compo-
saient un des groupes les plus défavori-
sés, étaient les plus affectées par ces
difficultés.

La situation, qui dans de nom-
breux pays menacait de se convertir
en effondrement économique total,
avait provoqué une profonde désillu-
sion quant aux hypothéses et doctrines
qui avaient inspiré depuis si longtemps
les analyses et politiques économiqgues.
Ce "‘nouvel agnosticisme’ en matiére
économique, comme |'a exprimé un




participant, a ouvert la voie vers de
nouveaux concepts et approches qui
doivent étre explorés. L'étude de
I"INSTRAW venait en temps opportun
puisqu’elle examinait les ramifications
des courants économiques interna-
tionaux et leur importance pour les
femmes, ainsi que la contribution
dynamique de celles-ci a |I'élimination
des asymétries dans ['économie in-
ternationale et vers une récupération
du rythme de développement.

Le Groupe a formulé plusieurs
questions afin de faire ressortir cer-
tains points de |'étude. Ces questions
étaient les suivantes: Les définitions
actuelles du terme “‘emploi’’ sont-elles
suffisantes lorsqu’il s'agit de définir les
réles économiques des femmes? Com-
ment peut-on le mieux représenter
I'importance économique du ménage
et son rble dans l'adaptation aux chan-
gements économiques et sociaux?
L'effet d'une augmentation de |'em-
ploi féminin peut-il étre percu dans la
structure des relations économiques in-
ternationales? Quelles sont les formes
de production qui permettent aux

femmes d’ étre des acteurs, des agents
économiques et non pas de simples ob-
jets passifs du changement? Quels
sont les critéres adéquats pour décider
au sujet des changements qui favorise-
raient les femmes et amélioreraient
leur situation? Les bénéfices qu’ap-
portent les changements dans la tech-
nologie reproductive ne devraient-ils
pas étre soupesés par rapport aux
aspects coercitifs des mesures de con-
trole de la population? Quel est I'effet
des importants déficits publics provo-
qués par la militarisation, déficits qui
ont également des conséquences néga-
tives pour les relations économiques
internationales? Ne faudrait-il pas pré-
senter de facon plus énergique les
aspects discontinus de |'actuelle réces-
sion mondiale et leurs effets sur les
possibilités qu’ont les femmes d'aug-
menter et d'améliorer leur participa-
tion économique?

En guise de conclusion de cette ré-
vision, le Groupe a adopté une déclara-
tion a étre publiée comme préface de
I"étude. Le Groupe y félicite
I"INSTRAW pour son initiative de révi-

ser les tendances a long terme du dé-
veloppement économique, les liens qui
existent aux différents niveaux et
leur impact sur les femmes dans les
différents rbles économiques qu’elles
ont acquis ou doivent remplir. Le
Groupe a également exprimé que
'INSTRAW devrait maintenir cette
initiative et que les conlusions de ces
révisions devraient toujours étre prises
en ligne de compte dans |'évaluation
des politiques et stratégies anciennes
de développement et dans |'élaboration
des nouvelles, aussi bien au plan
national gu'international. Finalement,
le Groupe a manifesté son appui a ces
efforts de pionners a la fois en-
courageants et innovateurs. L'étude
devrait étre diffusée amplement afin
de stimuler le débat professionnel
et I'orienter vers |'action concréte.

La publication de I'étude terminée
est prévue pour 1986. Elle tiendra
compte des commentaires de la Réu-
nion de haut niveau et d'une révision
finale réalisée par un petit groupe in-
cluant le coordinateur et le rapporteur
du Groupe consultatif.
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L'INSTRAWY a Nairobi

Du 15 au 26 juillet a eu lieu a
Nairobi la Troisiéme conférence des
Nations Unies sur la condition de la
femme. Des représentants de 153
nations, ainsi que des organisations
intergouvernementales, des institutions
et organismes spécialisés des Nations
Unies, des organisations non gouverne-
mentales et des mouvements de
libération nationale ont assisté a la
Conférence mondiale chargée d’exa-
miner et d'évaluer les résultats de la
Décennie des Nations Unies pour la
femme: égalité, développement et
paix. Le Président du Kenya, Daniel T.
Arap Moi, a souhaité la bienvenue aux
participants a la Conférence, dont le
premier orateur a été le Secrétaire
général des Nations Unies, Javier Pérez
de Cuéllar. Le chef de la délégation du
Kenya, Margaret W. Kenyatta, a été
élue Présidente de la Conférence et
Elena Atanassova Lagadinova, de la
Bulgarie et membre du Conseil
d'administration de I'INSTRAW, a été
élue Rapporteur.

La Conférence avait un double but:
i) faire le bilan de dix ans d'efforts des
Nations Unies et de ses Etats Membres
pour améliorer la condition de la fem-

WY RN

Monsieur William Hass, Correspondent de l‘unité de liaison remettant les lettres de creance
de presse & quelques journalistes parmi les 1500 qui assistérent a la conférence de Nairobi.

me dans le monde et ii) élaborer des
stratégies pour une promotion conti-
nue des femmes jusqu'a l'an 2000.
L'accent a été mis sur les thémes de la
Décennie —I'égalité, le développement
et la paix— au cours de la discussion
par les participants des buts a poursui-
vre. Ces buts doivent a la fois promou-
voir et étre promus par une participa-
tion croissante des femmes dans tous
les secteurs de la société.

Au cours de la Conférence mon-
diale on a discuté des themes suivants:
les progrés réalisés au cours des dix
derniéres années quant a la codifica-
tion des droits juridiques des femmes,
Madame Huda Bint Abdulla Al-Ghazali, Di-
rectrice général des Affaires de la Mére et
I'Enfant, du Ministére des Affaires Sociales

et du Travail, en train de parler lors de la
conférence.

leur meilleur acces a I'éducation et a
I'emploi, I'amélioration des soins de
santé qu’elles recoivent, leur plus am-
ple participation aux affaires gouverne-
mentales et les effets de la récession
mondiale, de I'industrialisation et de la
modernisation de |'agriculture.

La Conférence a consisté en une
séance pléniére et deux comités, qui se
sont réunis simultanément. La pléniere
a examing et évalué les progres réalisés
et les obstacles surgis au cours de la
Décennie. Les deux comités princi-
paux ont étudié le document relatif
aux ‘“‘stratégies de prévision”’, qui con-
tient les conclusions et les recomman-
dations de la Conférence. Le Comité |
a discuté des femmes dans les régions
touchées par les conflits armés, des in-
terventions étrangéres et des menaces a



la paix, des réfugiés, des femmes et en-
fants déplacés, des femmes et des en-
fants sous |'apartheid et des femmes et
enfants palestiniens. Le Comité |l a
traité de la présentation du document
de stratégies, ainsi que de plusieurs
autres thémes tels que les femmes dans
des situations particuliérement vulné-
rables, comme les femmes pauvres,
agées, jeunes, maltraitées et handica-
pées, les femmes obligées & exercer la
prostitution, les femmes en prison, les
femmes seules chefs de famille et les
femmes appartenant aux différentes
minorités. Le Comité |l a également
abordé les sujets de la coopération in-
ternationale et régionale pour la pro-
motion de la femme.

La Directrice de I'INSTRAW, Dunja
Pastizzi-Ferencic, a prononcé un dis-
cours en séance pléniere. Elle a rendu
hommage a tous ceux qui avaient con-
tribué a la création de |'Institut, qui
représente un important résultat de la
Décennie. Les activités de recherche,
de formation et d'information joue-
ront un role considérable dans la mise
en oeuvre des stratégies de prévision
adoptées par la Conférence. Le but de
I“Institut consiste a veiller a ce que les
femmes ne soient pas considérées com-
me des éléments passifs dans le proces-
sus du développement, mais comme
des participantes actives a la solution
des problémes du bien£tre social.
L'Institut examine les stratégies de pla-
nification et de programmation, ainsi
que les cadres institutionnels qui sont

nécessaires pour |'intégration des pro-
blémes des femmes aux programmes
nationaux et aux activités de coopéra-
tion économique et technique. |l vise
également a stimuler la production
d’indicateurs, de statistiques et de don-
nées ayant trait aux femmes, a dé-
velopper des méthodes de base appro-
priées pour la formation des femmes, &
mettre en lumiere leur réle dans les
secteurs informels ou cachés de |'éco-
nomie nationale, a explorer I'impact
des nouvelles techniques sur les fem-
mes et a conseiller les responsables des
décisions & prendre sur ces points.

L'élément le plus marguant de la
Conférence a été |'obtention d'un con-
sensus sur les stratégies de prévision
qui doivent orienter les actions des 15
prochaines années quant a la promo-
tion du rdle des femmes aux niveaux
national, régional et international. Les
domaines d'action spécifiqgue sont
I'emploi, la santé, |'éducation, |'ali-
mentation, l'eau et l'agriculture, I'in-
dustrie, le commerce et les services
commerciaux, la science et la techno-
logie, les communications, le loge-
ment, le développement communau-
taire et les transports, I'énergie, |'envi-
ronnement et les services sociaux.

La Conférence de Nairobi et ses ac-
tivités connexes ont permis aux mem-
bres du Conseil d'administration et du
personnel de I'INSTRAW de se rencon-
trer et de se réunir avec d'autres parti-
cipants appartenant au systeme des
Nations Unies.

Jeunes filles en vétements du pays, a I'inauguration de la contérence.

Discussion
des Stratégies
de Preévision

Le 21 novembre a eu lieu au
Siege de I'INSTRAW une réunion
de consultation pour discuter la
mise en oeuvre au niveau
national de la Républigue
Dominicaine des stratégies de
prévision adoptées a la
Co férence de Nairobi
concernant la Décennie de la
femme. Les participants in-
cluaient le Dr. Martha Olga
Garcia, Directrice du Bureau
pour la promotion de la femme
de la République Dominicaine;
Magda Moyano, Représentante
résidente intérimaire du Pro-
gramme des Nations Unies pour
le développement; des repré-
sentants des organisations non
gouvernementales et la Directrice
et le personnel de I'INSTRAW.
Organisée sous les auspices
conjoints de I'INSTRAW, du
PNUD et des représentants des
organismes nationaux du Gouver-
nement dominicain, la discussion
s'est centré sur les mécanismes
qui sont nécessaires pour intro-
duire les stratégies de prévision
dans les ministéres gouverne-
mentaux, les organismes non
gouvernementaux et le systéme
des Nations Unies.

Cette Premiere réunion consul-
tative sur les stratégies de
Nairobi pour la promotion de la
femme, intitulée ‘‘Nouveaux
défis pour l'an 2000. Priorités
pour la République
Dominicaine”, devait servir com-
me essai de prototype pour des
réunions similaires dans d‘autres
pays. |l a été accordé que la par-
ticipation devrait étre élargie
pour inclure des représentants
des entreprises des secteurs
public et privé, ainsi que des pro-
grammes d’asistance bilatéraux et
multilatéraux.

i)



Financement Norvegien Ameéliore I' Approvisionnement
en Eau Potable et I’ Assainissement

Initié en juin 1983 avec le finance-
ment du Gouvernement norvégien, ce
projet qui se déroule sous les auspices
du PNUD, vise a créer une plus forte
prise de conscience de |'apport que les
femmes  pourraient amener  aux
projets d‘approvisionnement en eau
potable et d'assainissement, ainsi qu’a
présenter et disséminer de |'informa-
tion sur les facons dont on peut as-
surer |'‘engagement des femmes. Le
projet fait partie d’'un des efforts du
systéeme des Nations Unies pour ap-
puyer la Décennie internationale de
|"approvisionnement en eau potable et
de l'assainissement et a bénéficié du fi-
nancement d'autres organismes dona-
teurs, plus particulierement du Candda
et des Pays-Bas.

Son exécution a déja été mise en
route selon une approche a deux voies.
En premier lieu, au niveau du pays, le
projet fournit |'appui consultant et
technigue aux activités qui montreront
comment les femmes peuvent réelle-
ment participer ala planification, la
construction et [|'administration des
plans d’approvisionnement en eau po-
table, d'assainissement et d'éducation
en matiére de santé. Afin de maximiser
l'impact avec les ressources limitées
disponibles, on associe d’abord une
composante de ‘‘software’’ ou ‘‘socio-
culturelle’ aux plans dont le caractére
est plus technique, de type “hard-
ware'’. Ces activités, dont on espére
qu'elles seront reproduites, ont déja
été initiées ou sont sur le point de
|'‘étre dans neuf pays.

— Le Programme urbain de femines
volontaires médicales du Centre in-
ternational de contrble des maladies
diarrhéiques au Bangladesh.

— Les activités d'approvisionnement
en eau potable et d'assainissement
d'un projet de reconstruction dans
la région d'Oruro en Bolivie, avec
|"assistance du PNUD/OPE.

— Etude de faisabilité socio-culturelle

de |'engagement potentiel des orga-
nisations féminines dans deux Etats
de I'Inde, en tant qu’activité de dé-
monstration d'un ample programme
d’'assainissement rural réalisé dans
12 Etats avec l'aide de BIRD/
PNUD/UNICEF.

— La branche locale de |'organisation

nationale des femmes d'Indonésie
(la PKK) dans la Province de Nusa
Tenggara Timur, en vue de raffer-
mir |'engagement des femmes dans
un projet e'approvisionnement en
eau potable et d'assainissement qui
recoit I'assistance du PNUD/OMS.

— L'Organisation de |'Eau pour la

Santé au Kenya, afin de former des
instructeurs en participation com-
munautaire, associée a un Fonds vo-
lontaire féminin et un projet d’ins-
tallation de pompes manuelles de la
BIRD/SIDA.

— Programme d‘assainissement rural
assisté par le PNUD/BIRD au
Lesotho, pour des activités d'éduca-
tion sanitaire. .

— La formation d’agents féminins

était représenté par sa Directrice.

Coopératibn des Differentes
Organisations a I'lDWSSD

L' Administrateur adjoint du PNUD, G. Arthur Brown, a présidé la Trei-
zidme réunion du Comité directeur de 1'IDWSSD pour |'action coopérative,
tenue au siége des Nations Unies les 25 et 26 novembre. L'ordre du jour
incluait des points intéressant les femmes.

Parmi ces points il faut signaler le rapport de I'UNICEF/INSTRAW du
Groupe d'études sur la femme et I'IDWSSD, ainsi que la coopération et la
coordination inter-organisations pour les femmes et I'IDWSSD. L'INSTRAW
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pour le développement, apparte-
nant au Ministére de Panchayat et
du développement rural au Népal,
en appui aux efforts des femmes
pour améliorer |'approvisionnement
en eau, l|'assainissement et |'éduca-
tion sanitaire.

— Le Bureau des femmes a Sri Lanka,
pour la collaboration avec un pro-
gramme d’eau et d'assainissement
assisté par I'UNICEF dans le
District d’Anuradhapura.

— Les Guides de Thailande, pour pro-
mouvoir des initiatives d'approvision-
nement en eau et d’assainissement
dans le nord-est de la Thailande.

— Projet de formation de travailleurs
sanitaires dans les fermes commer-
ciales, réalisé par le Fonds ‘'Sauvez
les Enfants’” au Zimbabwe.

D’autres requétes en provenance de
la Bolivie, du Bourkina Faso, de
I"Egypte, du Honduras, de |'Inde et de
la Cote d'lvoire sont a |'étude.

La deuxiéme voie que suit le projet
consiste en activités globales qui visent
34 recueillir et disséminer de I'informa-
tion sur I'expérience accumulée dans le
domaine de I'engagement des femmes
dans les projets d'approvisionnement
en eau et d'assainissement. Les travaux
préparés a ce sujet devraient étre pu-
bliés en juin 1986. Un de ces travaux,
Annotated Bibliography and Litera-
ture Review (Une bibliographie anno-
tée et recueil de la littérature), réalisé
en collaboration avec Christine van
Wijk au Centre international de Réfé-
rence pour l'approvisionnement com-
munautaire en eau potable et |'assainis-
sement a La Haye, se base sur une série
de rapports non publiés, préparés sur
le terrain, ainsi que sur des publica-
tions plus connues sur ce théme, en
vue d’analyser les expériences les plus
récentes. Technical Notes on Women's
Involvement (Notes techniques sur
I'engagement des femmes), préparé par
Heli Perrett en coopération avec la
Banque mondiale, tire certaines lecons
de cette expérience afin d’orienter les
planificateurs et les techniciens des
projets guant aux facon d’engager les
femmes.



Réunion des Points Focaux

Conformément a une proposition présentée a la
Cinquieme session du Conseil d’administration de
I"INSTRAW, une consultation informelle a eu lieu
avec les représentants des points focaux approuvés,
présents a la Conférence de Nairobi. A la réunion
ont assisté des représentants de 11 points focaux et
la discussion s'est concentrée sur les modes de co-
opération entre I'INSTRAW et les points focaux,
ainsi que parmi les points focaux entre eux.

Les suggestions incluaient les points suivants:

L'INSTRAW doit préparer un bulletin de liai-
son pour une meilleure communication et com-
préhension du fonctionnement des différents
points focaux. Le premier numéro du bulletin

Il a également été sugéré qu’'une réunion des
points focaux ait lieu au siége de I'INSTRAW 3
Saint-Domingue, début 1986.

L'objectif de cette réunion serait de:

i) préparer le cadre de référence pour la co-
opération entre I'INSTRAW et ses points
focaux, conformément a la décision prise
par le Conseil a sa Cinquieme session; et

i) discuter la coordination et la coopération
nationales d'un programme d’activités pos-
sibles ayant trait particulieérement a I'appro-
visionnement en eau potable et |'assainis-
sement, ainsi que les statistiques et les indi-
cateurs relatifs aux femmes, tel qu'il a été

inclurait de l"information sur chaque point
focal.

exprimé au cours de la réunion consultative

informelle.

Extraits des Stratégies de Prévision de Nairobi

Concernant

Paragraphe 351

Dans le contexte de la Troisieme décennie
des Nations Unies pour le développement et les
décennies ultérieures, les implications gu’ont
pour les femmes les décisions internationales pri-
ses quant aux finances et au commerce interna-
tionaux, a l'agriculture et au transfert technolo-
gique, doivent étre évaluées par le systéme des
Nations Unies en consultation avec les organisa-
tions internationales appropriées et les organis-
mes et instituts de recherche, tels que |'Institut
de recherche des Nations Unies pour le dévelop-
pement social, I'lnstitut international de recher-
che et de formation pour la promotion de la
femme et tout organisme établi par I'Université
des Nations Unies. Le mangue de données fia-
bles empéche d'évaluer les progres relatifs de la
condition de la femme dans les différents sec-
teurs. 1l est donc essentiel que la Commission
des Statistiques, la Commission de la condition
de la femme et |'Institut international de recher-
che et de formation pour la promotion de la
femme coopérent au niveau institutionnel dans
la collecte, I'analyse, I'utilisation et la dissémina-
tion des données statistiques relatives aux fem-

I"INSTRAW

mes. Les Nations Unies, en coopération avec les
Gouvernements, les organismes spécialisés et les
commissions régionales du systeme des Nations
Unies, doivent poursuivre |'élaboration de la ba-
se de données sur le role des femmes dans les
activités économiques nationales, régionales et
internationales.

Paragraphe 353

Il est également nécessaire de renforcer les
activités de I'Institut international de recherche
et de formation pour la promotion de la femme,
qui joue un role important dans le domaine de la
recherche, la formation, I'information et la com-
munication, ainsi que de prier les Etats et les
organisations appropriées, en particulier les orga-
nisations appartenant au systeme des Nations
Unies, de continuer a collaborer avec |'Institut
afin d’améliorer la condition de la femme. L'Ins-
titut doit poursuivre ses efforts visant a exami-
ner et évaluer les actions entreprises par les Gou-
vernements et le systéme des Nations Unies pour
promouvoir la condition de la femme et doit, a
cette fin, recevoir un appui financier volontaire
plus important.
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Dejeuner du Conseil d’Administration a Nairobi

La Conférence mondiale de Nairobi a constitué
une excellente occasion pour |'organisation d'un
déjeliner consultatif de I'INSTRAW le 18 juillet, a
I"intention des membres anciens et présents de son
Conseil d'administration. Aprés avoir souhaité la
bienvenue a tous, la Directrice de I'INSTRAW a
rendu hommage & tous les membres du Conseil et a

brievement présenté de facon informelle les acti-
vités actuelles et 'orientation future de I'Institut.
Au cours de la discussion postérieure, les anciens
membres ont exprimé leur satisfaction de constater
que I'lnstitut avait été pleinement institutionnalisé
et fonctionnait tel qu’il avait été prévu a la Confé-
rence de Mexico.

L’ INSTRAW au Forum’85 des ONG a Nairobi

L'INSTRAW a participé au Panel sur "'Les femmes et
|'eau’’, organisé le 12 juillet sous les auspices du Groupe
d'études inter-organisations sur la femme et I'IDWSSD. Le
panel a été inauguré par la Présidente, Mme Ma Yangsheng.
Les objectifs étaient de discuter le théme de la participation
des femmes dans les activités liées a I’approvisionnement en
eau et I’assainissement. L'attention s’est concentrée sur |'ap-
port des femmes & |'opération, |'entretien et I'utilisation des
installations d'approvisionnement en eau et d‘assainissement.

Trois points ont été traités: information générale et
révision du rdle des femmes dans la Décennie internationale
de l'approvisionnement en eau potable et de |'assainisse-
ment; |'expérience accumulée et les problémes qui ont surgi
dans la promotion du rble de la femme dans |"approvision-
nement en eau et |'assainissement; finalement, le réle des
ONG.

Quant au premier point, la Directrice de I'INSTRAW,
Mme Dunja Pastizzi-Ferencic, a signalé qu’une des pires
crises que confronte I’numanité est le probléme de I'eau. En
1991 il y aura 2 milliards de personnes sans eau. L'impor-
tance de cet atelier a consisté a démontrer comment les
peuples du monde peuvent travailler ensemble de fagon pro-

ductive, comme le font au sein du systéme des Nations
Unies, les communautés académiques et non gouvernemen-
tales et les gouvernements. Elle a déclaré que I'objectif du
Groupe d'études inter-organisations était d‘incorporer la
participation féminine a toutes les activités réalisées tant a
I'intérieur qu'a l'extérieur du systéme des Nations Unies
quant a la solution des problemes d'approvisionnement en
eau et d'assainissement.

Au Panel ont assisté: Mme Verzosa de I'ONG philip-
pine Kabalikat; le Dr Low Kwai Sim, hydrogéologue de
I"'Université de Malaisie; Mme De Silva, du Mouvement
Sardodaya de Sri Lanka; Mme Makabol, su Ministére thailan-
dais de la Santé; Mme Ogbe, du Département fédéral des
Ressources hydrologiques du Nigéria; Mme Katsiyo, du
Centre de recherches médicales de Nairobi; Mme Mongola,
Mme Hibloem, ingénieur d’irrigation de la FAO; Mme
Ralphina A. Philloh-Almeida, du Bureau régional africain de
I"'OMS; Mme le Docteur Davies, du Bureau régional africain
de I'OMS; Mme Sally Timpson, PNUD; M. Jim Chauving,
IDRC, du Canada, ainsi que d‘autres participants de plu-
sieurs organisations des Nations Unies, incluant les organis-
mes spécialisés et les observateurs.

Réunion de Panel sur la Recherche et la Formation

Le Panel de I'INSTRAW sur ““La recherche et la forma-
tion des femmes pour le développement’’, tenu le 19 juillet,
a mis l'accent sur l'importance .des nouvelles approches
““macro/micro’’ et la dimension multidisciplinaire et trans-
culturelle de la recherche et de la formation, afin d'éviter
I"isolement des études sur les femmes. Les membres du Pa-
nel, Héléne Stamiris (Présidente intérimaire du Conseil d'ad-
ministration de I'INSTRAW), Dunja Pastizzi-Ferencic (Di-
rectrice de I'INSTRAW), Fabiola Cuvi (Membre du Conseil

de I'INSTRAW), Krishna Patel, K. Saradamoni, Kate
Young, Lily Monza et les autres participantes ont signalé le
role futur de I'INSTRAW en vy incluant la mise en oeuvre
des stratégies de prévision de Nairobi en vue de réunir les
principaux centres de recherche du monde et de préparer
des inventaires de ces centres de recherche sur les femmes.
Il serait donné priorité aux besoins communautaires et a la
formation.

Réunion de la Directice avec la Presse a Nairobi

Dunja Pastizzi-Ferenci s'est réunie avec la presse au cours de la Conférence de Nairobi. Elle a expliqué le travail de
I'Institut, son fonctionnement et ses programmes actuels, en soulignant I'importance de la recherche et de la formation
dans la promotion des femmes. On a montré le film de I'INSTRAW, “’La dimension dynamique des femmes dans le
développement’’, ainsi que les affiches-et les publications de I Institut.
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I’ Universite d’Helsinki Accueille “WID”

Un des résultats de la Décennie des
Nations Unies pour la femme a ét€ la
préparation et |'adoption de principes
directeurs concernant les femmes et le
développement (WID) par de nom-
breuses organisations bilatérales et
multilatérales. Ces principes ont été
traduits en lignes directrices et/ou lis-
tes de vérification pour étre utilisées
dans la planification, 1‘administration
et la mise en oeuvre de programmes ou
de projets de développement.

On a également supervisé et évalué
ces lignes directrices/listes de vérifica-
tion, ainsi que les résultats qu'elles ont
produits. Sur la base des résultats de
ces efforts coopératifs, la FAO et
"INSTRAW ont organisé, sous leurs
auspices conjoints, une réunion pour
I"“Evaluation des expériences bilaté-
rales et multilatérales dans I'élabora-
tion et l'utilisation de lignes directri-
ces/listes de vérification concernant les
femmes et le développement. implica-
tions pour leur utilisation nationale
dans la formulation de projets agrico-
les pour les femmes’’. La réunion a été
convoquée par ['Institut des études
pour le développement de I'Université
d'Helsinki, du 7 au 11 octobre & Hel-
sinki.

Cinguante participants ont assisté a
la réunion, incluant des représentants
des pays en développement qui posse-
dent une vaste expérience dans le do-
maine des Femmes et du Développe-
ment, des représentants des agences bi-
latérales et multilatérales de dévelop-
pement, ainsi que des représentants’

. v
Ruth Finney, Daniela Colombo {Membre du Conseil de I
'OMS & la Réunion d'Helsinki.

Trois pionniers de la cause féminine.

d'organismes académiques et non gou-
vernementaux.

L'INSTRAW a présenté un travail
sur les listes de vérification et les lignes
directrices en guise de document de
fond. Son propos était de réviser le tra-
vail effectué par les agences multilaté-
rales et bilatérales dans le domaine de
I‘élaboration et de I'exécution au ni-
veau national des lignes directrices
concernant les Femmes et le Dévelop-
pement. L'étude a également révisé les
limitations gue présentent |'adaptation
et l'utilisation de lignes directrices et
de listes de vérification.

Le débat sur les femmes et le dé-
veloppement rural s’est concentré sur
les moyens d‘encourager la reconnais-

e

INSTRAW) et la représentante de

sance et |'appui nationaux pour les ac-
tivités des femmes dans |'agriculture,
comme condition préalable pour re-

La fonction des lignes directrices
est de traduire les orientations poli-
tiques amples en pregrammes et
projets concrets. Elles peuvent avoir
un caractére obligatoire en tant
qu'instructions politigues au sein
d’une organisation.

Les listes de verification sont
plus spécifiques et essaient de cons-
tituer un outil plus détaillé pour as-
sister la mémoire, en apportant des
éclaircissements conceptaels et des
indications pratiques. En général il
s'agit de questions visant a orienter
Fusager vers l'inciusion des femmes
dans des activités spécifiques.

On a constaté que les lignes dj-
rectrices/listes de vérification con-
cernant les Femmes et le Dévelop-
pement (WID) ont des usages multi-
ples: comme instruments pour pré-
parer des documents de projets,
pour superviser et évaluer des plans,
comme materiel de formation et de
prise de conscience, comme déclara-
tion de politigue et atout dans les
négociations avec fa contrepartie et
comme déclaration de politique
pour légitimer autorité de prendre
des mesures au sein des institutions,
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joindre d'autres buts tels que la sécuri-
té alimentaire et |'auto-dépendance.
Les participants ont vivement recom-
mandé une approche coopérative qui
intégrerait les organismes nationaux de
planification en les rendant conscients
des apports des femmes au dévelop-
pement agricole et l'incorporation des
opinions des femmes rurales a la for-
mulation des politiques et la planifica-
tion des programmes et des projets.
Ceci se réaliserait par la consultation
directe avec des groupes de femmes ru-
rales, la recherche sur {'action partici-
pante, |‘utilisation des ONG et la for-
mation d'agents d'extension. Cette ap-
proche, qui encourage I‘'organisation et
I'éducation des femmes rurales, leur
permettra de travailler comme agents
actifs dans la détermination de leurs
besoins et priorités quant aux lignes di-
rectrices nationales pour les Femmes
et le Développement. L'importance de
suivre et d'évaluer les résultats pro-
duits par la coopération technique a
été soulignee.

Le débat sur les listes de vérifica-
tion/lignes directrices dans le domaine
des femmes et du développement en
général a permis d‘avoir une idée claire
de leur fonction dans le travail des pla-
nificateurs, de mise en oeuvre et des
groupes cibles. Il a soulevé des ques-
tions guant au type de lignes directri-
ces/listes de vérification nécessaire, au
fait que celles-ci pourraient étre dif-
férentes selon les organismes na-
tionaux, bilatéraux et internationaux
et qui utiliserait ces lignes directri-
ces/listes de vérification? Avec quelle
autorité? Avec quel effet, a quel
stade? Quand l'utilisation de lignes di-
rectrices/listes de vérification signifie-
t-elle réellement une différence?

Les participants ont conclu gu’afin
de réaliser leur fonction d’intégration,
les lignes directrices/listes de vérifica-
tion doivent étre trds souples. Elles
pourraient étre adaptées par un proces-
sus consultatif de toutes les parties in-
téressées, par le biais de la formation
d'agents de développement quant a la
facon d’utiliser ce processus, par un fi-
nancement suffisant et la création
d'appui infrastructurel adéquat. Les
lignes directrices/listes de vérification
n’'étaient pas une fin en soi et ne pou-
vaient étre efficaces qu’en tant que
parties d'un systéme d'information
plus ample.

En révisant les buts et les objectifs
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communs, ainsi que les lecons apprises
pendant la Decennie de la femme
(1975-1985} sur l'intégration des fem-
mes a tous les types de coopération
technique, il a été conclu que l'intégra-
tion des intéréts des femmes devait se
réaliser au moyen de stratégies con-
tinues, dont l'évolution s'adapterait
aux différentes étapes.

Le genre de développement créé par
ces processus devrait avoir une base
ample, mettre l'accent sur I'efficience
des femmes, ne pas seulement leur
donner du pouvoir, mais aussi promou-
voir 'éguité et 'autonomie et ne pas
déformer les buts sectoriels et de dé-
veloppement du pays en général.

Les unités des organisations fémini-
nes, les points focaux, les “‘cellules”
dans la hiérarchie des ministéres et des
divisions de planification pourraient
jouer un roéle trés important dang cette
tentative d'intégrer les femmes aux
programmes sectoriels. Par consé-
quent, les représentants et les observa-
teurs des pays ont souligné |'importan-
ce de l'appui politique pour les objec-
tifs de ces institutions, surtout au plus
haut niveau.

Les recommandations d’activités de
suivi qui ont surgi de cette réunion in-
cluent que I'INSTRAW et les autres
agences multilatérales devraient orga-

niser la formation de planificateurs na-
tionaux, ainsi que les organisations de
femmes. Tous les prototypes de lignes
directrices doivent étre testés au ni-
veau national et, en outre, la FAO et
I'INSTRAW doivent organiser, a court
terme, avec les gouvernements intéres-
sés, des services de conseil pour les
pays en développement des différentes
régions. Ces services de conseil in-
cluraient une évaluation préliminaire
de la situation des femmes dans les
secteurs nationaux et régionaux du
développement, particuliérement I'agri-
culture. 1l est également recommandé
de préparer un schéma préliminaire des
lignes directrices et listes de vérification
concernant les Femmes et le Dévelop-
pement en vue du développement
national et pour les secteurs parti-
culiers. Des ateliers nationaux et/ou
régionaux  s'organiseraient avec la
participation de la FAO et de
INSTRAW comme conseillers. Ces
ateliers reviseraient, vérifieraient et
amélioreraient les lignes directri-
cesflistes de vérification nationales
proposées et permettraient de consul-
ter et de parler avec des groupes de
femmes, en assurant aini |'approche
participante dans |‘élaboration de pro-
grammes et de projets.

caine).

pays.

No. 1-2, Juin 1985, p. 20).

Jorge Blanco.

Publication de Statistiques
et Indicateurs Dominicains

Dans le cadre de son scus-programme de Statistiques et indicateurs sur
la condition de la femme, I"'INSTRAW a patronné, conjointement avec le
Bureau de la République Dominicaine pour la promotion de la femme, la
publication d’'une étude statistique de Clara Baez sur la subordination sociale
de la femme dominicaine, intitulée La Subordinacion Social de la Mujer Do-
minicana en Cifras (Chiffres sur la subordination sociale de la femme domini-

Cette étude résume une série d'indicateurs statistiques sur les aspects les
plus significatifs de la vie des femmes dominicaines ou elles se retrouvent en
position d’infériorité sociale vis-a-vis des hommes, qui constituent |'autre moi-
tié de la population avec laguelle les femmes dominicaines partagent leur

L'atelier sur les Indicateurs sociaux relatifs aux femmes dominicaines,
organisé au Siége de I'INSTRAW du 6 au 10 mai 1985, a constitué une des
sources utilisées par l'auteur dans son livre. (Voir INSTRAW News, Vol. 1l

La publication de |'étude a été accompagnée par la présentation d'un
exemplaire du livre au Président de la République Dominicaine, le Dr. Salvador




L’ INSTRAW
Recoit le Prix Mercure
d’Or International

MERCURE D'OR
INTERNATIONAL

)
Py |

AD HONOREM

L'Institut international de recherche
et de formation des Nations Unies pour
la promotion de la femme (INSTRAW)
a recu le Prix Mercure d'Or Interna-
tional le 14 ao(it 1985 pour ses mérites
et ses réalisations dans la promotion
du développement productif et de la
coopération internationale. La candi-
dature de I'INSTRAW a été présentée
par le Vice-Président du Mercure d'Or
International, M. Eduardo de Santis et
approuvée a |'unanimité par le Comité
exécutif international.

La cérémonie de remise du Prix a
eu lieu le 14 aolt 1985, I'année du
25éme Anniversaire du Mercure d'Or
International, a Brazzaville, République
populaire du Congo, sous le haut
patronage de Son Excellence le Colonel
Dennis Sasson-Nguesso, Président de la
République, Chef du Gouvernement et
Président du Comité central du Parti
congolais du travail.

A Saint-Domingue, I'INSTRAW a
offert une réception le 25 septembre
1985, pour la présentation du prix. Des
renommés artistes dominicains et
étrangers ont assisté, parmi lesquels se
trouvarient la violiniste yougoslave
Tatiana Oluich; les peintres Rafael
Amable, Cindido Bid6 et Jorge
Severino, |'harpiste Mirla Salazar et le
pianiste Ramoén Diaz, dominicains.

A cette occasion, M. Rino V.
Rotticci, le nouveau Chef des Services
administratifs de I'INSTRAW, a été
présenté officiellement.
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Publications Recentes

WOMEN IN ECONOMIC ACTIVITY:

A GLOBAL STATISTICAL SURVEY (1950-2000)
ILO/INSTRAW.

(Les femmes dans |'activité économique.

Une enquéte statistique globale (1950-2000)
OIT/INSTRAW)

Cette publication présente une enquéte statistique glo-
bale de l'activité économique féminine, aussi bien par ré-
gion économique et géographique que par pays. Cette en-
quéte statistique est le premier pas vers |'intégration de
toute |'information et les données les plus récentes sur ce
théme pour leur utilisation par les responsables des déci-
sions et par le public en général. Elle vise a fournir des
renseignements utiles et récents sur la participation des fem-
mes dans les économies nationales et les aspects sectoriels et
professionnels de I'emploi féminin.

INSTRAW, 1985.

L'INCORPORATION DES FEMMES
A LA PLANIFICATION DU DEVELOPPEMENT

WOMEN: A DYNAMIC DIMENSION
IN DEVELOPMENT. INSTRAW

(La dimension dynamique des femmes
dans le développement)

Ce travail présente une introduction qui devrait servir a
renforcer la prise de conscience du personnel des Nations
Unies de I'importance des liens qui existent entre les activi-
tés de développement et le role des femmes. Cette publica-
tion pourrait sensibiliser les planificateurs, les responsables
des décisions et les coordinateurs de projets au fait que
I'incorporation des besoins et des intéréts des femmes aux
politiques et aux plans de développement apporte une nou-
velle dimension au développement.

INSTRAW, 1985.

THE IMPORTANCE OF RESEARCH

AND TRAINING TO THE INTEGRATION

OF WOMEN IN DEVELOPMENT. Dr. Wafaa Marei
(L'importance de la recherche et de la formation
pour l'intégration de la femme au développement)

Cette étude se centre sur I'importance des activités de
recherche et de formation pour le processus d'intégration
des femmes au développement en fonction de leurs apports
pragmatiques et constructifs. Elle souligne le besoin de trai-
ter la recherche et la formation des femmes comme un
processus continu dont les composantes complémentaires
créent une rétroaction continue de nouveaux concepts, mo-
déles et idées qui, a leur tour, générent des cycles d'activités
nouvelles.

INSTRAW, 1985.

ANNOTATED BIBLIOGRAPHY OF PAPERS
PRESENTED TO THE INTERREGIONAL SEMINAR
ON THE INCORPORATION OF WOMEN

INTO DEVELOPMENT PLANNING. INSTRAW.
(Bibliographie annotée des travaux présentés au
Séminaire interrégional sur |I'incorporation

des femmes a la planification du développement).

Cette bibliographie annotée fait partie d'une série de
publications de I"'INSTRAW sur l'intégration de la femme
au processus de planification du développement. Elle pré-
sente un résumé des travaux généraux exposés par les parti-
cipants au Séminaire interrégional convoqué par
I"INSTRAW sur ““L’incorporation des femmes a la planifica-
tion du développement”.

INSTRAW, 1985.

LES FEMMES ET
L'IDWSSD

WOMEN AND THE INTERNATIONAL DRINKING
WATER SUPPLY AND SANITATION DECADE (Les fem-
mes et la Décennie internationale de |'approvisionnement
en eau potable et de |'assainissement). Présenté a la Con-
férence mondiale chargée d’examiner et évaluer les résultats
de la Décennie des Nations Unies pour la femme. Ce travail
présente les stratégies du Comité directeur pour la mise en
oeuvre des objectifs de I'IDWSSD et du Groupe d'études
interorganisations sur les femmes et I'l DWSSD. Cette étude
recommande une série d'activités nationales et internationa-
les et décrit les mesures prises par les membres de ces deux
organismes, plus particuliérement quant a la participation
active des femmes.

@

INSTRAW, 1985.

WOMEN AND THE INTERNATIONAL DRINKING
WATER SUPPLY AND SANITATION

DECADE — BIBLIOGRAPHY. INSTRAW.

(Les femmes et la Décennie internationale

de I'approvisionnement en eau potable et
|"assainissement. Une bibliographie).

Extraits des trente et un travaux présentés par les parti-
cipants au Séminaire interrégional de I'INSTRAW sur les
femmes et I'I DWSSD, tenu au Caire du 12 au 16 mars 1984.
L'objectif du Séminaire était d'identifier les problémes im-
pliqués dans |'amélioration de |'approvisionnement en eau
potable et |'assainissement, ainsi que leurs solutions a la
lumiere de I'expérience des experts en sciences sociales, des
médecins, des spécialistes en problémes de santé et des ingé-
nieurs qui participaient au Séminaire.

INSTRAW, 19865.



Les Femmes et le Crime

Par Freda Adler*

I y a peu de thémes que les gens trouvent plus fascinants que
le erime, du moins si nous pouvons juger d’aprés les sujets des films
et des piéces de théatre, des articles de journaux ou des thémes
choisis par les romanciers, Le crime devrait inspirer la crainte et la
peur, et pourtant, il intrigue ceux d’entre nous qui ne sont pas
possédés par la ruse, 'habileté et ie mangue de scrupules des crimi-
nels, Mais avez-vous jamais pensé & ces crimingls en tant que grou-
pe? Quel serait le seul élément gu'ils ont en commun? La réponse
est simple: ce sont presque toujours des hommes. Mais pourquoi?
Les femmes seraient-elles donc exclues de partager |'astuce, les
talents et le manque de scrupule du monde criminel?

I v & un peu plus d’'une décennie que notre vision facile des
criminels comme étant tous masculins par définition se brisa par une
démonstration assez soudaine d'audace et de brutalité féminines,
révéiées par les exploits surprenants d’une nouvelle race de terroris-
tes: Ulrike Meinhof, Emily Harris et Patricia Hearst étaient ‘3 la
une’’ des journaux, en compagnie d‘autres femmes qui défiaient
violemment la loi au cours des assauts & Entebbe et Mogadiscio,
I'attaque d'une ambassade a Stockholm, le kidnapping 4 Vienne des
ministres du pétrole de I'Organisation des pays exportateurs de pé-
trole, les assassinats des Brigades Rouges et les actions de I"Armée
Rouge japonaise, entre autres. Leur degré de succés était stupéfiant,
puisgue malgré les circonstances suspectes, la police n’ était simpie-
ment pas habituée & soupconner que des femmes puissent avoir des
intentions criminelles.

Que s'étaitil passé? Les femmes étaient en train de pénétrer le
bastion du monopole masculin du crime. Et les criminologues, les
sociologues intdressés & I'étude des causes et de la prévention de la
criminalité, commencerent a examiner la femme criminelle sous un
nouvel angle. S'était-il produit des changements au niveau mondial
guant & la participation des femmes dans les activités criminelles?
Les femmes étaienteiles responsables d’une nouvelle forme et di-
mension de la criminalité? A la grande surprise de tous, les statisti-
ques de nombreux pays, et celamalgré leurs imitations, confirmaient le
soupcon qu‘alors que les hommes continuaient & étre responsables
de la majorité des infractions & la loi, le taux d'augmentation de la
criminalité féminine au cours des deux dernieres décennies avait
dépassé le taux masculin pour une guantité croissante d'infractions
et cela dans des régions du monde de plus en plus nombreuses, En
d’autres termes, dans beaucoup de pays les femmes augmentaient
leur participation au crime plus rapidement gue les hommes. La
Républigue féderale d’Allemagne informait qu‘alors que les

2 Freda Adler est professeur de justice criminelle de I"Ecole
d'études spécialisées en justice criminelle, Université Rutgers,
New Jersey, Etats-Unis.

femmes constituaient 11 pour cent des condamnations en 1965, ce
chiffre avait augmenté a 15 pour cent en 1978. Encore plus
surprenant, aux Etats-Unis, au cours des années ‘70, les femmes
avaient augmenté leur part dans presque toutes les catégories de
crimes et cela a un taux beaucoup plus rapide gue les hommes, selon
les rapports nationaux sur la criminalité aux Etats-Unis, publiés par
le F.B.I. Les femmes avaient dépassé la frontiére qui séparait les
crimes en catégories “masculine’’ et ‘“féminine”, Dans les pays
asiatiques, te Rapport statistique japonais sur la criminalité montre
que le pourcentage de femmes dans le nombre total de délinquants
avait augmenté de 7 pour cent en 1960 a 19 pour cent en 1977, {1}
faut tenir compte du fait que le taux global de criminalité avait
diminué pendant cette période). Ainsi, en Angleterre et au Pays de
Galles, fa proportion de délinguants masculins condamnés ou
prévenus pour délit avait diminué par rapport aux fémininsde 7 & 1
en 1963 jusqu'a 4 & 1 en 1977, En résumant I'état de choses actuel,
le Conseil de I"Europe a fait observer gue l'augmentation du taux de
criminalité féminine est due en premier lieu a une hausse dans les
délits contre les personnes, au fait gue les femmes se trouvent
impliguées de plus en plus souvent dans des délits de drogue et que
I‘on estime que les groupes terroristes ont actuellement environ 50
pour cent de femmes parmi leurs membres, Dans ce dernier cas, les
fernmes jouent un role important dans les crimes violenis a
motivation politique.

il semble que les pays en développement ne soient pasa l'abri
de ce nouveau phénomeéne. Des experts du Bureau indien de recher-
che et d'activités policiéres signalent que malgré le fait gue trés peu
de délits férminins soient enregistrés officiellement, un nombre crois-
sant de femmes ont été arrétées depuis 1971 et beaucoup d’entre
elles {bien qu’'a un degré nettement moindre gue les hommes) pour
une large gamme d’infractions qui incluent les assauts et le vol quali-
fié, De méme, dans les pays de I'Afrique de I'Est, cu les femmes ont
traditionnellement été reléguées & une condition inférieure, les cir-
constances changeantes ont lancé aux femmes de nouveaux défits et
ont créé de nouveaux probiémes. Par exemple, le Nigéria connait
une participation croissante de femmes dans des délits gui dans le
passé étaient “‘réservés’’ aux hommes, tels que le colportage de dro-
gue, la contrebande, la corruption et les opérations iliégales de devi-
ses étrangéres.

Ces nouveaux chiffres tirés des statistiques criminelles de plu-
sieurs pays suffisent & démontrer que la forte augmentation de la
criminalité féminine ne constitue pas un événement isolé dans un
seul pays. D'autre part, il y a également des preuves que certains
pays, dans différentes parties du monde, n'ont (pas encore} Neregis-
1ré de changement dans le taux de criminalité féminine ou ne 'ont
pas encore noté. En résumé, les criminologues disposaient d'une
information limitée pour leur travail, mais des données qu’ils possé-
daient, il ressort clairement qu’il existait des forces qui ne connais-
saient pas de frontidres nationales et qui, d'une facon ou d’une
autre, étaient responsables pour la structure changeante du compor-
tement crimine! féminin dans de nombreuses régions du globe, mais
pas dans toutes.

Et tout cela se produisait a un moment ot augmentait I'intérét
pour le role de la femme dans la société, au milieu des revendica-
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tions d’égalité de droits. En 1975, les Nations Unies adoptérent la
cause des droits de la femme et organisérent & I'échelle interna-
tionale la Conférence de I’Année internationale de la femme &
Mexico. C'était également I'année du Cinguiéme congrés des Nations
Unies pour fa Prévention du crime et le traitement des délinguants.
En vue de la nouvelle prise de conscience du rdle des femmes dans la
société, n'était-il pas naturel que le phénomene récemment
découvert de la criminalité féminine soit placé & I'ordre du jour de
ce Congreés? Apreés tout, "dtude de la criminalité n’avaitelle pas
toujours examiné les étres masculing, du point de vue historique et
universel? Estce que ce n’était pas discriminatoire d'exclure plus de
la moitié de Ia population mondiale de la recherche scientifique,
dans quelque domaine que ce soit?

De cette fagon, un théme dont les gens n'avaient pas voulu ou
osé parler fut finalement traité en public et se convertit en sujet de
préoccupation et de compassion générales. Les criminologues ne
s'étaient pas intéressds a la criminalité féminine parce qu’elle sem-
blait tellement insignifiante et était attribuées par certains a la
psychopathologie et donc, plutdt, réservée aux psychiatres. lLes
vieux stéréotypes meurent difficilement, méme parmi les académi-
ciens. D’autres n'avaient pas 0sé en parler de peur qu‘un tel débat
n'ait des répercussions négatives sur la lutte des femmes pour P'éga-
lité dans le monde. Mais le crime féminin avait explosé en public et
dans une telle mesure gue ni la communauté scientifique ni 'opi-
nion publique ne pouvaient continuer a l'ignorer. Les chercheurs
commencérent a se demander s'il existait un lien entre le crime
féminin, d'une part, et le développement socio-économique et cul-
turel d'autre part. De nombreuses études individuelles, dont beau-
coup se réduisaient a de simples polémiques, produisirent une multi-
tude d'explications partielles qui rappelaient la fable d'Esope des
aveugles et de I'éléphant. Chacun d'eux nous donnait un apercu sur
le probléme, mais aucun ne décrivait I'image compléte. 1l y avait
beaucoup de questions et trop peu de réponses.

Le temps était venu pour une initiative au niveau international.
Les événements de I'histoire avaient poussé les Nations Unies a
effectuer une évaluation critique du probléme. On prépara une
étude compléte pour obtenir de l'information sur la forme et la
dimension de la criminalité féminine dans le monde entier, ainsi que
sur le traitement différent auguel étaient soumises les femmes par
rapport aux systémes de justice légale et pénale. Des nations de
toutes les régions participérent a I'enquéte globale et les conclusions
sont en voie de préparation pour étre présentées au Septieme con-
grés des Nations Unies pour la prévention du crime et le traitement
des délinquants. Un rapport préliminaire montre que dans de nom-
breux pays la criminalité et la délinquance féminines avaient effec-
tivement atteint des proportions assez sérieuses au cours de la der-
niére décennie. Les délits commis au niveau d‘employés et de cadres,
I'abus des drogues, le trafic de drogues et fa violence sont les prin-
cipaux délits oli augmente la participation des femmes, selon une
déclaration du Chef de la Division des Nations Unies pour la Préven-
tion du crime et la justicie pénale. :

Jetons un coup d'oeil au “‘nouveau’’ criminel féminin. Est-elle
tellement différente des “vieilles’” criminelles? Qui: les criminelles
du passé commettaient leurs crimes dans les secteurs de leur vie
auxquels elles avait été traditionnellement reléguées. Occasion-
neliement il y avait I'infanticide, I'empoisonneuse de mari, il y avait
les prostituées et les voleuses (ces deux activités délinquantes étaient
souvent associées) et les chapardeuses de magasins. Dans les rangs
des criminetles ‘a4 'ancienne’” il n'y avait pratiquement pas de dé-
tourneurs de fonds de grandes compagnies, de terroristes, d'utilisa-
trices ou de trafiquantes de drogues, de gangsters ou de chefs de
bandes de malfaiteurs. Cela ne devrait probablement pas nous sur-
prendre. Les femmes n’avaient tout simplement pas eu I'cccasion de
s'intégrer de facon légitime & la structure du personnel des grandes
compagnies a des niveaux hiérarchiques suffisamment élevés pour
qu’il puisse y exister des tentations de détournement de fonds et le
crime organisé ne leur avait pas non plus offert I'égalité d’emploi!
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Cela avait été un domaine réservé aux hommes. Ainsi, dans de nom-
breux pays les femmes avaient tres peu ‘occasion de se distinguer
dans les activités politiques et donc certainement pas non plus dans
le terrorvisme politique. Cela aussi avait été principalement la chasse
gardée des hommes. De méme, les femmes n’étaient pas encore tom-
bées dans i'anomie de I'abus des drogues et de la violence qui carac-
térise la vie “de la rue”. Elles étaient tout simplement protégées par
les schémas prescrits de leur role traditionne! dans la société,

Il semble, donc, que loccasion constitue un élément crucial
dans l'explication de cette nouvelle tendance de la criminalité fémi-
nine. Cela ne devrait pas nous surprendre. Quand on interdisait aux
femmes de se baigner sur les plages publigues, le taux de femmes
noyées était extrémement bas. De nos jours, n'importe que! sauve-
teur sur une plage publique vous dira que parmi les victimes de
noyade il y a autant de femmes que d‘hommes.

Ces remarques soulévent plusieurs questions. N'est-il pas vrai
que les femmes ont toujours di simposer publiquement afin de
pouvoir nourrir leurs familles et donner a leurs enfants une place au
soleil? Certainement. Mais dans le passé cela signifiait que chaque
fois que les femmes devaient recourir a des moyens illégitimes pour
pouvoir réaliser leurs taches, leurs délits restaient limités au cercle
trés restreint auquel la société les avait confinédes. Leurs délits
étaient donc nécessairement limités a leur ménage ou quartier, &
'obtention de nourriture et aux activités rurales. Mais méme a cette
époque-1a, certains systémes juridiques osaient méme nier aux fem-
mes le droit d'étre des criminelles: les infractions criminelles com-
mises par les femmes étaient souvent considérées comme le résultat
de la coercition exercée par leur mari! Les femmes n'avaient pas de
responsabilité criminelle. C'étaient les maris qui étaient punis.

Le monde change de plus en plus rapidement et les femmes ne
sont plus confinées a leur foyer. Il y a des femmes premiers minis-
tres et membres de Cabinet partout dans le monde. Les femmes font
partie des Conseils d'administration des grandes compagnies, de
'équipage des navires spatiaux et des transatiantiques, Elles sont
professeurs d’université, plombiers, officiers de police, macons et
diplomates. H n’est donc pas surprenant qu’une fois ouvertes les
voies d'accés vers la criminalité, les femmes aient montré les mémes
tendances que fes hommes a violer les lois. Pour le meilleur et pour
le pire, les femmes ont commencé a rompre lteurs limites tradition-
nelles et réduisent progressivement la distance aussi bien sociale que
criminelle qui les sépare des hommes. En fin de compte, le délin-
guant féminin est un étre humain qui partage avec I'homme les
tensions et les difficultés de la vie en société et le besoin universel de
sécurité et de position sociale. Elle est humaine en premier lieu,
femme en deuxieme lieu et délinquante en troisiéme lieu,

Malheureusement, dans plusieurs pays des voix se sont élevées
pour mettre fin au mouvernent qui veut accorder {'égalité des droits
aux femmes pour la raison que le coUt social d‘un taux croissant de
criminalité n'est pas acceptable. Je ne puis &tre d'accord avec ce
raisonnement. |l me rappelle les arguments que nous avons entendus
en réponse aux conclusions de la Premiére enquéte mondiale des
Nations Unies sur le crime et qui établissent un lien entre le dévelop-
pement et la criminalité. L'enquéte a conclu & une corrélation statis-
tique entre des indicateurs du développement tels que la baisse de la
mortalité infantile et I'augmentation de |'alphabétisation d’une part,
et la hausse des taux de criminalité d'autre part. Personne ne con-
clura, cependant, qu'il faut augmenter la mortalité infantile et ré-
duire Valphabétisation pour baisser le taux de criminalité...

De méme, il semble qu'il existe une corrélation entre les roles
sociaux changeants des femmes et I'augmentation de la criminalité
féminine. Est-ce un argument contre I’octroi aux femmes de respon-
sabilités égales dans la société ou est<e plutdt un argument en fa-
veur de la protection de toutes les personnes, hommes et femmes,
contre la possibilité de se convertir en criminels ou en victimes? |
appartient donc aux criminologues de défier ces corrélations et de
travailler dans-le but de réduire les taux de criminalité pour les
nations, pour les hommes et pour les femmes.



DANIELA COLOMBO (ltalie). Fonda-
trice et Vice-Présidente exécutive d’AIDOS,
I"Association italienne des femmes pour le
développement. Membre de la Commission
pour I'égalité d'emploi du Ministére du tra-
vail italien et représentante de |'ltalie auprés
du Comité consultatif de la Commission
économique de |'Europe pour la promotion
de la femme en Europe. Elle possede une
vaste expérience dans le domaine des ques-
tions féminines et du développement et a
participé & de nombreuses conférences inter-
_nationales sur les questions féminines. Ses
études de recherche, articles et essais trai-
tent du role économique de la femme dans
les sociétés avancées et moins avancées. Elle
est productrice de programmes de radio et
de télévision sur la situation de la femme en
Italie et dans d'autres pays.

FABIOLA CUVI ORTIZ (Equateur).
Fondatrice de la sécurité sociale pour les ré-
gions rurales de I'Equateur, ainsi que du Bu-
reau national des affaires féminines. Elle est
économiste et a une vaste expérience nationa-
le et internationele dans le domaine des
questions relatives aux femmes. Elle a orga-
nisé et donné des conférences et des cours
sur la sécurité sociale rurale, les aspects éco-
nomigues de la sécurité sociale et la forma-
tion de dirigeantes féminines. Fabiola Cuvi
Ortiz est I'auteur de plusieurs travaux sur la
sécurité sociale rurale et a représenté son
pays auprés de la Commission internationale
des femmes, en particulier en ce qui concer-
ne les questions de la sécurité sociale, les
entreprises et les femmes professionnelles.

INGRID EIDE (Norvage). Professeur as-
sistante de sociologie a I'Université d'Oslo.
Ancien membre du Parlement et ancien Mi-
nistre adjoint au Ministére de I'éducation.
Elle a réalisé de nombreuses recherches dans
le domaine de I'éducation et a fait partie de
plusieurs équipes de travail pour évaluer des
projets de développement agricole et de po-
litigue éducative. Elle est l'auteur de plu-
sieurs plublications, surtout sur le théme de
|"assistance technique et de l'aide au dé-
veloppement.

SUAD IBRAHIM EISSA (Soudan). Elle
a eété Presidente du Comité d'éducation et
de recherche scientifique de I’Assemblée na-
tionale du peuple. Elle posséde une grande
expérience dans la promotion de I'éducation
de la femme au Soudan. Fondatrice de la
premiere institution d’enseignement moyen
privé pour filles de Khartoum. Membre du
Bureau exécutif de I’'Union des femmes du
Soudan et membre fondateur du Bureau
exécutif de I'Organisation scientifique Bakir
Badri pour les études féminines, organisa-
tion visant a promouvoir la participation des
femmes soudanaises au développement, par-
ticulierement dans les zones rurales. Elle a
participé a de nombreux séminaires, con-
férences et ateliers tant au Soudan qu’au ni-
veau international. Elle a entrepris de nom-
breuses études de recherche concernant la
condition de la femme au Soudan, plus par-
ticuliérement dans le domaine éducatif.

ELENA ATANASSOVA LAGADINOVA
(Bulgarie). Membre du Conseil d'Etat de
la Bulgarie. En tant que membre du Parle-
ment, elle appartient également au Comité
directeur pour la politigue sociale de I'As-
semblée nationale. En 1977, au cours de la
Soixante-quatriéme conférence interparle-
mentaire a Sofia, elle a présidé la réunion
des femmes parlementaires. Elle est I'auteur
de plusieurs publications traitant des poli-
tiques sociales, surtout relatives aux femmes

et aux enfants. Comme présidente du Comi-
té du Mouvement des femmes bulgares, elle
a participé a de nombreuses conférences in-
ternationales.

MARIA LAVALLE URBINA (Mexique).
Représentante du Mexique auprés de la
Commission interaméricaine des femmes
(CIM) de I"Organisation des Etats américains
(OEA). Présidente de la Commission de jus-
tice du Sénat. En 1963, elle a été nommée
Femme de I'année a Mexico pour ses efforts
en faveur des femmes. En 1980, elle figurait
sur la liste des 10 femmes qui ont marqué
les années ‘80. En 1973, elle a recu le prix
des Nations Unies pour son travail éminent
en faveur des droits de I'homme. Elle pos-
sede une longue expérience éducative et juri-
dique et participe activement & la défense
des droits de la femme au Mexique. Elle a
représenté son pays a de nombreuses con-
férences régionales et internationales, no-
tamment auprés de la Comission des
Nationes Unies pour la condition de la
femme. Le Mexigue et plusieurs autres pays
latinoaméricains ont reconnu officiellement
ses mérites dans le domaine juridique.

ZHOR LAZRAK (Maroc). Professeur de
I"Institut universitaire de recherche scientifi-
que et éducatrice professionnelle. Elle est en-
gagée depuis longtemps dans des activités
ayant trait aux femmes, aux jeunes et a la
culture. Zhor Lazrak a été présidente de
I’ Association pour la protection de la famille
marocaine, a participé a de nombreuses réu-
nions aux niveaux national, régional et in-
ternational sur la femme, la jeunesse et la
culture et est I'auteur de plusieurs articles
sur ces thémes.

A. SUDIARTI LUHULIMA (Indonésie).
Directrice de projets dans le domaine de la
promotion des ressources humaines pour la
recherche et le développement. Elle dirige
des ateliers de recherche et de formation au
développement pour les administrateurs et
chercheurs des centres et institutions de
recherche et de développement, les ministé-
res, organismes non ministériels, universités
et industries. Elle possede une vaste expé-
rience dans le domaine des politiques scien-
tifiques, I'élaboration de programmes natio-
naux de développement et la planification &
longue échéance. Elle est I'auteur de nom-
breux articles sur la politique scientifique et
la planification, plus particuliérement en
Indonésie, la promotion des ressources hu-
maines, l'organisation scientifique et la
recherche en Indonésie.

VICTORIA N. OKOBI (Nigéria). Chef
du Service de développement social du Mi-
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nistére fédéral de I'information, du dévelop-
pement social, de la jeunesse, des sports et
de la culture. Elle a de I'expérience dans les
activités liées aux femmes et le dévelop-
pement, le bien-étre de I'enfance, les lois so-
ciales relatives au bien-étre de la famille et
de lI'enfant. Actuellement et parmi d’autres
fonctions, elle coordonne et supervise le Co-
mité consultatif national pour le développe-
ment social et surveille de prés la mise en
oeuvre des programmes pour |'intégration
des femmes au développement. Elle a parti-
cipé a plusieurs ateliers nationaux et interna-
tionaux, ainsi qu’a des séminaires et des con-
férences sur les femmes, le développement
social et le développement en général.

LIN SHANGZHEN (Chine). Sous-direc-
teur du Département de liaison internationa-
le de la Fédération générale des femmes chi-
noises. Elle a débuté dans I'enseignement et
s'est engagée postérieurement dans le mou-
vement féminin. Elle a réalisé des enquétes
sur le travail des femmes au niveau de la
base. Lin Shangzhen a participé & plusieurs
réunions régionales et internationales tant a
Iintérieur qu’a l'extérieur du systéme des
Nations Unies. Elle a représenté son pays
aupreés de la Commission sur la condition de
la femme.

HELEN STAMIRIS (Gréce). Membre du
Conseil d'administration de I'Institut médi-
terranéen des études féminines & Athénes.
Elle posséde una vaste expérience et une
connaissance profonde des questions fémini-
nes et en particulier des programmes pour
les femmes immigrantes et réfugiées. Elle a
participé a des groupes d'études, des comités
et des conférences sur les politiques d’immi-
gration, les problémes des travailleurs mi-
grants et les relations entre les différentes
cultures et groupes ethnigues. Dans le do-
maine des services sociaux, elle a contribué a
I'élaboration et & la mise en oeuvre d'un
projet de systéme centralisé de services so-
ciaux pour la zone métropolitaine de Mon-
tréal, au Canada, qui intégre tous les services
sociaux, médicaux et communautaires.
Helen Stamiris a également collaboré avec
plusieurs gouvernements en tant que consul-
tante de politiques et programmes de servi-
ces sociaux.
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Un(e) représentant(e) du Secrétaire géné-
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Des représentants des Commissions écono-
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représentant(e) du Gouvernement de la Ré-
publique Dominicaine.
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