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INTRODUCTION

Le projet de budget—programme pour 1988-1989 de
1'Institut international de recherche et de formation pour
la promotion de la femme (INSTRAW) a &té &tabli pour examen
par le Conseil d'administration de 1'Institut 3 sa huitiéme
session,

Pour préparer le présent budget-programme, on a pris
en considération les décisions des organes directeurs, a
savoir le Conseil d'administration, le Conseil &conomique et
social et 1'Assemblée générale, ainsi que les autres
instances intergouvernementales auxquelles les résultats du
programme de travail de 1"INSTRAW ont &té présentés (ces
décisions ‘sont résumfes au chapitre “Textes portant
autorisation des activités de 1'INSTRAW"); 1'orientation des
activités de 1'INSTRAW, qui consiste 4 lier la participation
des femmes et leurs besoins aux principales questions
relatives au développement; les priorités de 1'INSTRAW dans
le cadre du plan 4 moyen terme d 1'échelle du systéme en ce
qui comcerne les femmes et le développement et des
perspectives 3 long terme de 1'Institut examindes par le
Conseil d'administration; le mode de fonctiomnement de
1'INSTRAW, qui a été approuvé et qui repose sur un réseau
d'arrangements de coopération avec les organismes du systéme
des Nations Unies et d'autres organismes; et les
dispositions pertinentes des régles de gestion financiére et
du réglement financier de 1'Organisation des Nations Unies.

L'expérience montre que les trois &léments du
programme d'activités de 1'INSTRAW (Recherche et formation;
Information, documentation et commmication; Services
administratifs et services d'appui) sont é&troitement 1iés et
exigent une interaction contime entre les services et le
persomel de 1'Institut, Cette interaction et ce
regroupement des ressources en persomel et autres
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sources alloufes 3 1'administration, & la recherche et a

ormation, 4 la commmication et aux services d'appui ont
cermis 3 1'Institut de réduire considérablement ses dépenses
de fonctiommement et d'utiliser ses ressources de maniére
efficace. Cette interaction était également nécessaire en
raison du caractére multidisciplinaire des programmes
relatifs aux femmes et au développement et de la nécessité
&;intégrer les activités en matiére de recherche, de
formation et d'information centrées sur des programmes
particuliers.

Les ressources nécessaires ne couvriront que les
programnes prioritaires que le Conseil d'administration aura
décidé d'exécuter dans les limites des ressources du Fonds
d'affectation spéciales pour 1'INSTRAW. les autres
programes doivent &tre approuvés par le Conseil
d'administration en principe et leur exécution dépendra de
1'obtention de ressources extérieures qui seront sollicitées
séparément pour chacun des différents programmes émmérés.

Les ressources seront administrées par 1'Institut
conformément aux régles de gestion financiére et au
réglement financier de 1'Organisation des MNations Unies.
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TEXTES PORTANT AUTORISATION
DES ACTIVITES DE L' INSTRAW

Tes décisions prises par le Comseil d'administration
3 sa septidme session tiemment compte des décisions
pertinentes prises par le Conseil & ses sessions précédentes
de wmanidre 4 assurer la contimuité des programmes de
1tInstitut,

La résolution 1987/25 du Conseil éconpmique et social
a recommandé qu'en ce qui concerne la mise en oeuvre des
Stratégies prospectives d'action de Nairobl pour la
promotion de la femme et ‘du projet de plap 3 moyen terme 3
1'échelle du systéme sur la femme et le développement,
I'Institut préte une attention toute particuliére a la
préparation de méthodologies spéeifiques renforcant les
approches globales des programmes et des projets relatifs a
la fempe et au développenent, et 3 1'évaluation de leurs
offets. Le Conseil écomomique et social a également demandé
une coopération accrue entre 1'INSTRAW et les commissions
régionales en vue d'activités commmes répondant aux besoins
¢t amx priorités des régions, sur la base d'un partage
Equitable des cofits.

la résolution 40/38 de 1'Assemblée générale en date
du 29 novembre 1985 priait 1'Institut de renforcer celles de
ses activités de recherche et de formation orientées vers
1'analyse des politiques, la planification et la
programmation qui visent i accroltre la participation des
feomes au  développement, s'agissant notampent  des
statistiques, des indicateurs et des dormées intéressants
les fammes, en particulier dans les pays en développement,
aux dchelons national et régional.

les institutions et organismes compétents A



1'intérieur et 3 1'extérieur du systéme des Nations Unies
étaient également invités d pouwrsuivre leur collaboration
avec 1'Imstitut en renforcant le réseau d'arrangements de
coopération dans le cadre des programmes axés sur les femmes
et le développement.

Conformément 4 la résolution 40/38 de 1'Assemblée
générale, qui priait le Secrétaire général de présenter 3
1'Assemblée, lors de sa quarantedeuxiéme session, un
rapport sur les activités de LU'INSTRAW, le Secrétaire
général a transmis 3 1'Assemblée, & cette session—13, un
rapport étapii par 1'Institut  sur son  programe
d'activités. L'Assemblée a pris acte du rapport avec
satisfaction =t a constaté que le mode de fonctiomnement de
1'Institut, gui utilise des réseaux pour s'acquitter des
tiches qu'il entreprend aux échelons international, régional
et national, avait permis & 1'INSTRAW d'étendre le champ de
ses activités et d'en accroftre 1'impact,

Dans ume résolution présentée par 52 pays et adoptée
par consensus, 1'Assemblée s'est déclarée satisfaite de
1'importance et de 1'ampleur du travail realisé par
1'Institut, riotamment dans le domaine des statistiques et
des indicateurs relatifs aux femmes et pour ce qui a trait
aux activizés de formation portant sw 1'analyse des
politiques =t la planification et la programmation en vue
d'une participation accrue et de l'intégration des femmes au
développement; elle a prié 1'Institut de poursuivre et
d'amplifier ses activités de recherche, de formation,
d'information et de commumication, en particulier la mise au
point de méthodes de formation novatrices concemant les
femmes et les guestions socio—économiques se rapportant au
développement, en é&tablissant dans toute la mesure du
possibie des liens avec d'autres activités pertinentes de
recherche et de formation; elle a également prié 1'Institut
d'appuyer i=s  activités visant a4 faire comaltre et



inculquer la conception pragmatique de 1'intégration des
femmes 4 1'orientation des politiques, y compris
1'élaboration de wéthodes spéciales pour le suivi et
L1"8valuation, s'agissant en particulier de la mise en oeuvre
des Stratégies prospectives d'action de MNairobi pour la
promotion de la femme et de 1'utilisation des résultats
obtenus dans le cadre du systéme opératiomnel; elle a
demandé aux institutions et organisations compétentes,
appartenant ou non au systéme des DMNations Unies, de
contimier 4 collaborer avec 1'Institut, sur la base d'une
participation &quitable aux colits, en renforcant le réseau
d'arrangements de coopération relatifs aux programmes de
recherche, de formation, d'information et de commmication
axés sur les femmes et 'le développement; et elle a invité
les Etats et les organisations intergouvernementales et non
gowvernementales & verser des contributions au Fonds
d'affectation spéciale des Nations Unies pour 1'Institut
international de recherche et de formation pour la promotion
de la feme de maniére que 1'INSTRAW dispose des ressources
nfcessaires pour mettre en oeuwwre ses politiques et
programmes 4 long terme.



PROGRAMME D'ACTIVITE

RECHERCHE ET FORMATION

L'objectif principal du programme de recherche et de
formation de 1'Institut est de contribuer & 1'intégration
des femmes au développement et 3 leur mobilisation 3 cette
fin, de faire prendre conscience dans le monde entier des
préblanes féminins et de mieux aider les femmes 3 faire face

« nouveaux problémes et & s'adapter aux nouvelles
entatlons les programmes sont groupés selon trois
grands thémes: statistiques, indicateurs et données

ncernant les femmes; questions se rapportant 3 la
ption des politiques; et questions sectorielles. Tous
programes comprennent un é€lément de recherche, de
stion et d'information, 1'accent &tant mis . sur
e,g.aboratlon de matériaux de formation et sur les activités
formation proprement dites, y compris les services
tatifs, les bourses et les programes de stage.
nt est également mis sur le renforcement des réseaux
de points focaux de 1'INSTRAW et des arrangements de
coopération avec les commissions régionales et autres
organismes a4 1'intérieuwr et 4 l'extériewr du systéme des
Nations Unies.
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Théne 1
STATISTIGUES, INDICATEURS ET DONNEES
CONCERNANT LES FEMMES
Programme 1
Anélioration des statistiques,

des indicateurs et des dommées
concernant les fenmes

Lles résultats du programme en cours sur les
indicateurs, les statistiques et les donnes concernant les
femmes ont montré qu'il . est nécessaire de renforcer
1'activité de 1'Institut dans ce domaine, en étroite
coopération avec le Bureau de statistique de 1'ONU, les
comnissions économiques régionales; les centres de liaison
nationaux et les organisations féminines universitaires et
non gouvernementales, L'INSTRAW continuera 3 travailler &
la mise au point de nouvelles méthodes pour compiler des
statistiques et des indicateurs sur la situation des femmes,
notamnent au moyen d'activités de formation.

Quatre ateliers nationaux de formation et un atelier
sous—régional destindés a ceux qui établissent et utilisent
les statistiques relatives aux femmes auront lieu dans
certains pays en développement; ces ateliers seront
organisés selon les méthodes et le manuel de formation de
1'Institut et du Bureau de statistique de 1'0NU, en
coopération avec les commissions régionales et le Bureau de
statistique.

L'INSTRAW distribuera le mamuel de formation de
1'Institut sur les statistiques et fournira des services
consultatifs pour l'organisation et la conduite d'ateliers
nationaux de formation sur les statistiques dans les pays en



développement et les pays développés.

Une réunion régionale sera comvoquée en coopération
avec la Commission économique pour 1'Europe.

Des bourses de perfectionnement et des bourses de
stage dans le damaine statistique seront octroyées.

L'Institut contribuera 4 la mise d@ jour de 1'Enquéte
mondiale sur le réle des femmes dans le développement, en
coopération avec le Bureau de statistique de 1'ONU,

Si wn financement supplémentaire est assuré, on
prévoit des activités de suivi sur le travail et le revenu
des femmes dans le sectewr non structuré de 1'économie,
camprenant 1'élaboration de matériel de formation.

L'INSTRAW mettra 3 exécution, en collaboration avec
le Bureau de statistique de 1'ONU, 1'élément statistique du
projet du Programme des Nations Unies pour le développement
(ANUD) sur "La promotion Zu rv8le des femmes africaines dans
les activités de producticn et de gestion du secteur non
structuré”,

L'INSTRAW développerz la coopération et la formation
techniques pour la participation au Programme de mise en
place de dispositifs nmatiomaux d'enquéte sur les ménages, si
un financement supplémentaire est assuré.

o
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Théme 2

QUESTIONS INTERESSANT LA CONCEPTION
DES POLITIQUES

Prggran:me 2

Méthode de suivi et d'évaluation
des programmes et projets relatifs
aux femmes et au développement

Ce nouveau programme de 1'Institut est conforme au
paragraphe 353 des Stratégies prospectives d'action de
Nairobi et 4 la demarnde du Conseil économique et social
tendant 3 ce qu'une attention particuliére soit accordée &
1'élaboration de méthodologies spéciales destindes 4
favoriser 1'approche globale des programmes et des projets
relatifs aux femmes et au développement. Une attention
particuliére sera accordée d 1'élaboration de méthodologies
adéquates propres a assurer le suivi et 1'dvaluation des
projets et programmes relatifs aumx femémes et  au
développement qui doivent &tre exfécutés aux niveaux
international, régional et national par les organisations
internationales, régionales et nationales compétentes,

Dans un premier temps, les méthodologies actuelles
seront &étudiées. Puis un groupe d'experts se réunira pour
effectuer le suivi et 1'évaluation de 1'impact des
programes et projets relatifs aux femmes et au
développement et é&tablira le rapport et les actes de la
réunion.

-~
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Programme 3

Le secteur non structuré et 1'analyse
macro—économique des politiques

Le r8le des femmes dans 1'économie non structurée est
en grande partie inexploré et il n'a guére fait 1'objet de
rapports, en particulier dans le cadre du systéme de
comptabilité nationale. Les aspects macro—économiques du
role des femmes dans le secteur non structuré doivent étre
étudiés plus 4 fond au niveau macro—économique sur la base
des travaux faits par 1'Institut en 1986-1987 et des
recherches sur les renseignements disponibles.

L'"INSTRAW organisera une réunion d'experts sur le
role des femmes dans le sectewr non structuré aux fins de
1'analyse des politiques et/ou de la planification et de la
programmation du développement. Les actes de la réunion
seront imprimés.

L'Institut assurera le suivi de la situation
socio—économique des femmes dans le secteur non structuré en
comumiquant les résultats des recherches aux autorités
nationales et internationales compétentes.

_14._
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Programne 4

Autres maniéres d'aborder la question
des femmes et du développement

Ce programme répond aux nombreuses demandes tendant a
ce que 1'Institut organise et co—finance des séminaires de
formation régionaux et nationaux et y participe. Il répond
également aux demandes concernant le suivi des ateliers
organisés par 1'INSTRAW dans le cadre de programes
antérieurs.

les activités prévues campremment un séminaire
international organisé en coopération avec 1'Institut Simone
de Beauvoir (Canada); la coopération avec la Société
internationale pour le développement par 1'élaboration de
programmes conjoints; un séminaire sous-régional organisé en
coopération avec 1'Université de Porto Rico; un programme
sous-régional de formation sur les femmes et les autres
conceptions possibles du développement, organisé en
coopération avec le groupe Development Alternatives with
Women for a New Era (DAWN).

Si un financement supplémentaire est assuré, quatre
géminaires mnationaux de formation dans la région des
Caratbes, seront organisés en coopération avec des
organismes nationaux et des établissements umiversitaires,

....15_



Programme 5

Planification et programmation pour les
femmes et le développement (formation)

Malgré 1'intérét accru porté aux é&tudes sur les
femmes, ces &tudes n'ont pas été encore suffisamment
diffusées et n'ont pas eu d'influence sensible sur la
formulation des politiques et sur la facon d'envisager la
planification du développement. Les cours de formation qui
doivent &tre organisés dans le cadre de ce programme
représentent un effort pour tirer parti de la connaissance
actuelle des questions concernant le rdle des femmes dans le
développement en vue de créer une prise de conscience propre
3 favoriser un changement d'attitude chez les planificateurs
et les décideurs en ce qui concerne la nécessité d'élaborer
et d'appliquer des méthodes de planification et de
programation, ainsi que les critéres utilisés pour
formiler, exécuter et &valuer des projets et programes
destindés d assurer aux femmes des possibilités égales de
participation au développement.

Deux activités principales sont prévues, si un
financement supplémentaire est assuré: un cours de formation
sur la planification et la programmation concernant le rdle
des femmes dans le développement pour 1'Amérique centrale et
les Caraibes, en coopération avec 1'Institut
latino—américain de planification économique et sociale
(TLPES) et la Commission économique pour 1'Amérique latine
et les Caralbes (CEPALC); et
un atelier régiomal sur les femmes et la planification du
développement en Afrique, en coopération avec 1'Institut
africain de développement &conamique et de planification
(IDEP) et la Commission &conomique pour 1'Afrique (CEA).

_16_



Programme 6

Incorporation de questions
concernant les femmes dans les
programes de coopération Sud-Sud

A la suite de ses programmes antérieurs sur la
coopération Sud-Sud, qui étaient fondés sur la politique
d'autosuffisance des pays en voie de développement,
1'Institut poursuivra ses efforts pour faire prendre
conscience de la nécessité d'incorporer des questions
relatives aux femmes dans les travaux des organisations et
groupements pertinents des pays en développement tels que
les groupements et institutions d'intégration régionmale, le
mouvement des pays non alignés, 1'Organisation de 1la
Conférence islamique, etc.

Un plan de travail sur les activités conjointes de

recherche, de formation et d'information relatives 3 la
coopération Sud-Sud sera mis au point.

—.17....



Programme 7

Choix et évaluation des techniques
permettant d'associer les femmes
au développement

I1 s'agit de la suite d'un des grands programmes
entrepris par 1'Institut en 1987; 1les résultats
préliminaires de ce programme, dont la synthése a été faite,
serviront 3 &tablir ume coopération entre les organes
pertinents des Nations Unies tels que le Centre des Nations
Unies pour la scierwe et la technique au service du
développement et 1'Institut mondial de recherche sur les
aspects &conomiques du développement (WIDER) d'Helsinki (qui
est rattach® 4 1'Université des Nations Unies), le Bureau
international du travail (BIT) et la Conférence des Nations
Unies sur le commerce et le développement ((NUCED)., Ce
programme fait une grande place aux aspects relatifs d la
commmication et aux matériaux de formation. Dans le cadre
de ce programme, 1'Institut contribuera au chapitre IIL de
1a mise & jour de 1'Enquéte mondiale sur le rdle des femmes
dans le développement.

La synthése des résultats de recherche sur les pays
en développement effectufe d 1'intérieur du systéme des
Nations Unies et 4 1l'extérieur (y compris une bibliographie

annotée) sera publiée,

I1 sera effectud une amalyse des réponses au
questiomaire envoyé d différents organes et organismes des
Mations Unies au sujet de 1'application des résolutions des
Nations Unies sur les femmes, la sciemce et la technique,
adoptées 4 Viemne en 1979.

Grice 4 un financement supplémentaire, 1'Institut
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pourra €laborer des matériaux de formation faisant appel a
des techniques audio—visuelles en wue de miewx faire
comprerdre les problémes relatifs aux femmes et la nécessité
d'en tenir cowpte dans les politiques scientifiques et
technologiques adoptées au niveau natiomal,
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Programme 8

Politiques financiéres visant d
améliorer 1'accés des femmes aux
facilités de financement et de crédit
dans les pays en développement

Ce programme consistera d rassembler et d publier les
résultats des recherches effectufes au cours de 1l'exercice
biemmal  1986-1987. De .nouvelles recherches seront
effectues pour analyser la situation dans les pays en
développement, notamment les obstacles financiers, sociaux
et juridiques, 4 partir des domées disponibles 4
1'intérieur et a4 1l'extérieur du systéme des Nations Unies.
L'objectif de cette &tude serait de proposer des changements
de politique pour accroitre les ressources financiéres dont
disposent les femmes. Cela permettrait d'entamer une série
de consultations avec des é&tablissements financiers et de
crédit dans les pays en développement en vue de créer des
institutions et des programmes intermédiaires & 1'intention
des femmes et de leurs familles.

L'Institut réalisera une &tude globale sur les
politiques financiéres et de crédit aux échelons macro et
micro—dimensiomels et leur incidence sur 1'accés des femmes
au crédit. Cette étude comprendra un examen comparatif des
sources officielles et officieuses de crédit dont disposent
actuellement les femmes ainsi qu'une bibliographie annotée.

Une brochure sur les femmes et le crédit destinée aux
ONG et aux organisations féminines locales sera publiée.

Grace 3 un financement supplémentaire, des matériaux

de formation et des facilités de crédit pourront é&tre
octroyés.
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51 un financement supplémentaire est assuré, trois
ateliers végionaux (Afrique, Asie et AmSrique latine) seront
organisés. Ces ateliers devront analyser la situation en ce
qui concerne 1'accés des femmes au crédit dans la région, a
la lumiére de 1'étude mondiale et des études de cas, et
devront formuler des recommandations concernant la politique
d suivre 3 trois niveauw: au niveau des gouvernements
(organismes de planification et de crédit), au niveau des
organisations  intermédiaires  (organisations  bénévoles
privées) et au niveau des institutions financiéres (banques
régionales de développement).



Programme 9

Politiques commerciales nationales
et internationales et contribution
éconanique des femmes

Le programme consiste & étudier les méthodes
permettant  d'évaluer les politiques mnationales et
internationales pertinentes, en consultation avec les
organes et organismes compétents des Nations Unies tels que
le Centre du commerce international (CCI), 1'Accord général
sur les tarifs douaniers et le comerce (GAIT) et la
Conférence des Nations Unies sur le commerce et le
développement (ONUCED), 1'Organisation de coopération et de
développement économiques (OCDE), etc., en vue de déterminer
1'importance du réle des femmes au niveau macro—€conomique.

Le programme envisage d'effectuer une étude des
publications actuelles sur la question en wvue de préparer
les consultations; puis, si un financement supplémentaire
est assuré, d'elaborer de nouvelles approches
méthodologiques d partir des consultations et d'établir une
monographie sur les wméthodologies et les résultats
préliminaires.
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Programme 10

Séminaire internmational sur les femmes
et le mouvement coopératif

Le Séminaire est concu comme une consultation
interrégionale destindée & accroitre la participation des
femmes au mouvement coopératif. La réunion doit porter sur
des sujets aussi divers que les questions d'organisation et
de gestion, l'accés des femmes au crédit, la recherche, la
formation et 1'échange d'informations. Une importance
particuliére sera accordée aux méthodes relatives au suivi
et 3 1'évaluation. L'Institut sollicitera la coopération de
cing commissions régionales, des comités de femmes de
1'Alliance coopérative internationale et d'autres organismes
intéressés 4 1'intérieur et 4 1'extérieur du systéme des
Nations Unies. En tant que point focal de 1'INSTRAW, la
Camnission scientifique mixte de 1'Académie bulgare des
sciences a offert d'accueillir la réunion & Plovdiv

(Bulgarie).

L'Institut énoncera les  principes  directeurs
concernant les activités 3 long terme destinfes 3 accroitre
la participation des femmes au mouvement coopératif.



Thée 3
QUESTIONS SECTORIELLES
Programme 11
R6le des femmes dans la Décennie

internationale de 1'eau potable
et de 1'assainissement

Pendant 1'exercice biermal 1988-1989, 1'INSTRAW a
1'intention de poursuivre ses activités destinfes &
accroitre le rble des femmes dans le domaine de 1'eau
potable et de 1'assainissement. Il continuera & remplir les
fonctions de membre du Comité d'orientation de 1la
coopération pour la Décennie et d assurer, avec le PNUD, le
secrétariat du Groupe d'étude interorganisations sur la
femme dans le cadre de la Décemnie.

L'Institut achévera la mise 3 1'essai et la révision
des modules de formation concernant les femmes,
1'approvisiormement en eau et 1'assainissement, favorisera
leur diffusion et fournira des services consultatifs pour
leur utilisation.

L'INSTRAW envisage la poursuite de la coopération
technique avec le Comité d'orientation et la fourniture de
services de  secrétariat pour le Groupe d'étude
interorganisations sur la femme dans le cadre de la Décennie.

L'Institut participera 4 des réunions et conférences
internationales et régionales dans le cadre de la Décenmie:
présentation de commmications écrites et/ou emvoi de
représentants en vue de la participation des femmes aux
principales activités.
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Deux ateliers de formation seront organisés en
Somalie et au Soudan pour tester sur le terrain les modules
de formation, et deux séminaires régiomaux seront célébrés
dans les régions de la CESAP et de la (EPALC,

L'Institut apportera sa coopération au projet

régional africain du PUD sur les femmes, 1l'eau et
1'assainissement.,
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Programme 12

Le role des femmes dans le domaine
des sources d'énergie nouvelles
et rencuvelables

les efforts déja faits pour amfliorer 1'utilisation
et accroitre 1'efficacité des systémes de combustion
traditionnels ont été trop circonscrits pour tenir compte de
tous les aspects de 1'utilisation, de la conservation et de
la gestion de 1'énergie par les femmes et pour permettre de
formiler des projets & 1'intention de ces derniéres. Dans
le cadre de ce programme d'activités, 1'Institut cherche 3
mettre au point des approches intégrées en vue de promouvoir
la participation active des femmes 3 la planification, 4 la
conception et & la gestion de programmes et de projets
relatifs aux sources d'énergie nouvelles et renouvelables.

Des cours de formation multi-wédia sur les femmes et
les sources d'énergie nouvelles et renouvelables seront mis

au point en coopération avec le Centre de 1'0OIT & Turin. Par
la suite, ils seront révisés afin de les adapter aux niveaux
regional, mational et local.

Un financemnt supplémentaire permettra a4 1'Institut
d'effectuer une é&tude socio—fconomique sur le r8le des
femmes dans le damaine des sources d'émergie nouvelles et
renouvelables dans quatre pays africains, ainsi que de
produire et diffuser un répertoire des organismes nationaux
chargés de promouvoir la participation des femmes au
développement et des institutions s'occupant de questions
lies & 1'énergie dans certains pays africains.

51 wun financement supplémentaire est assuré, un

atelier sous-régional et quatre ateliers nationaux de
formation seront organisés pour la formilation de plans

-.26_.



d'action mationaux; des services consultatifs et de
formation sur le terrain pour 1'élaboration des propositions
relatives aux sources d'énergie nouvelles et renouvelables
seront fournis; une bibliographie ammotée sur les femmes et
les sources d'énergie nouvelles et renouvelables sera
élaborée; et des cours de formation multimédia seront
élaborés et produits.

Subordormés a 1'octroi d'un financement
supplémentaire, un séminaire régional de formation sur les
femmes et les sources d'énergie nouvelles et renouvelables
ainsi qu'un sfminaire de formation & 1'intention du
persormel de formation organisé au Centre de 1'0OIT 34 Turin

seront célébrés.
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ramme 13

Participation des femmes aux activités de
direction et de gestion dans 1'industrie

La réunion consultative sur la mise au point de
matériaux pour la formation des femmes gestionnaires/chefs
d'entreprise dans 1'industrie, qui s'est tenue en juin 1987
au siége de 1'INSTRAW 3 Saint-Domingue, a révisé et préparé
en vue de leur publication deux prototypes de mamuels de
formation: Développement des capacités de gestion et de
direction des femmes chefs d'entreprise dans les pays en
développement, et Programme modulaire de formation des
femmes gestionnaires et cadres dans les entreprises

publigues,

Les manuels de formation INSTRAW/ONUDI A 1'intention
des femmes chefs d'entreprise et gestionnaires dans
1'industrie seront révisés.

Si un financement supplémentaire est assuré, les
ressources humaines et les besoins en formation des femmes
dans 1'industrie seront évalués; un systéme d'information
informatisde permettant de suivre la mise en valeur des
ressources humaines dans 1'industrie sera établi; des cours
de formation seront mis au point d 1'intention du personnel
de formation, fondés sur 1'expérience des établissements de
formation 4 la gestion dans les pays en développement; et
des programes de formation seront élaborés.

Un financement supplémentaire permettra a un groupe

d'experts de se réunir pour évaluer 1'état d'avancement du
projet et les procédures de surveillance.
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Programme 14

Stratégies agricoles et alimentaires et
contribution économique des femmes

les stratégies agricoles et alimentaires devraient
comprerdre la contribution é&conomique des femmes. Les
programes de développement rural sont exécutés par d'autres
organes et organismes des Nations Unies tels la FAD, le
Fonds international de développement agricole (FIDA) et le
Conseil alimentaire mondial. Compte tem: de 1'expérience
acquise en ce qui concerne la coopération de 1'INSTRAW avec
la FAD et d'autres organismes s'occupant des stratégies
agricoles et alimentaires, 1'Institut é&laborera des
programmes dans ces domaines, notamment des programmes de
formation pour 1'établissement de directives et de listes de
contréle  concernant  1'intégration des femmes au
développement rural.

Sujets 4 l'octroi d'un financement supplémentaire,
des matériaux de formation seront élaborés ainsi que deux
cours de formation pour 1'établissement de directives et de
listes de contrdle concernant la participation des femmes au
développement trural, organisés en coopération avec la FAD
aux niveaux régional et national.
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Theéme 4
METHODES DE FORMATION FOUR LA PARTICIPATION
DES FEMMES AU DEVELOPPEMENT
Programme 15

Production de deux prototypes de cours de
formation multi-média et/ou de modules
sur les femmes et le développement
destinés 3 étre largement diffusés

Les prototypes de cours de formation destinés 3 des
publics bien définis seront é&tablis sur la base d'une
conception modulaire de .la formation faisant appel 4
plusieurs médias. Le programme comprend la mise a4 1'essai
sur le terrain et la diffusion des modules ainsi que la mise
en place d'un réseau de distribution 4 1'aide d'un systéme
informatisé. le principal objectif du programme est
d'achever 1'élaboration des matériaux de formation sur la
maniére d'aborder la question des femmes et du
développament. I1 comprend la mise au point de prototypes
de cours de formation pour le personnel de 1'ONU,
conformSment aux décisions pertinentes du Comité consultatif
pour les questions de ford.

Deux prototypes de cours de formation seront mis au
point sur la maniére d'envisager le rdle des femmes dans le
développement aux niveaux national et international (une
semaine de formation pour les responsables du développement
et trois semaines de formation pour les organisations
féminines).

le prototype du module de formation pour le personnel



des Nations Unies sera mis & jour afin de procéder 3 la
formation du persormel des secrétariats des organismes des
Nations Unies, y compris le persommel des services
extérieurs.

Cinq séminaires de formation pour mettre a4 1'essal
les modules de formation seront organisés en coopération
avec le PNUD, 1'UNICEF, 1'UNITAR, 1'OACI, etc.

Si un financement supplémentaire est assuré, des
modules de formation sur les femmes et 1'habitat seront
élaborés en coopération avec la Fondation des Nations Unies
pour l'habitat et les établissements humains, et 1'Institut
préparera des prototypes de cours de formation spécifiques
destinfs 4 différents groupes déterminés, 3§ des
organisations féminines et 4 des organisations non
gouvernementales s'intéressant aux questions relatives aux
femmes et au développement.

L'Institut présentera des propositions en wvue de

financer 1'&laboration de cours de formation sur différents
aspects du développement.
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Programme 16

Elaboration de prototypes de programmes
d'études sur les femmes et le développement

Etant donné 1'ampleur prise par la recherche sur les
questions relatives aux femmes dans la plupart des régions
du monde et 1'intérét croissant que ces questions suscitent
dans les milieux politiques et universitaires, il semble
qu'il y ait une tendance d institutionaliser 1'enseignement
de ces questions en tant que sujet d'étude officiel ou
officiex dans tous les types de centres de formation, y
compris les universités. Aprés un travail initial dans ce
domaine, 1'INSTRAW s'efforcera de produire des prototypes de
programmes d'études sur les femmes et le développement.

Des prototypes de programmes d'études sur les femmes
et le développement seront publiés et mis d 1l'essai dans
certains établissements universitaires des pays en
développement ainsi que diffusés de maniére 4 atteindre
certains publics, notamment au moyen de séminaires, de
services consultatifs et de conférences 3 1'intention des
établissements universitaires intéressés.

Un programme de formation des femmes & 1'informatique
sera €laboré,



Programme 17

Programre de bourses

le Conseil d'administration a approuvé, & sa
troisiéme session, un programme de bourses pour 1" INSTRAW
mais en a reporté 1'exécution 4 un stade ultérieur. On juge
maintenant opportun de mettre progressivement en place un
programme complet de bourses sous réserves des ressources
disponibles. L'Institut procédera d la sélection de quatre a
huit candidats sollicitant des bourses, originaires de
différentes régions &conamiques. Une évaluation des
résultats du programme de bourses sera ef fectuée,
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Programme 18

Programme de stage

Un programe de stage organisé par 1'INSTRAW
contribuerait de maniére appréciable a 1la formation
professionnelle de jeunes chercheurs et moniteurs dans le
domaine de la participation des femmes au développement. Le
programme de stage devrait permettre aux participants
d'acquérir une comnaissance générale des questions relatives
a la participation des femmes au développement, de se
familiariser avec les activités de 1'Institut et des
organismes des Nations Unies sur ces questions et d'acquérir
des compétences en matiére de recherche, de formation et
d'information dans ce domaine. Bien que le programme de
stage ne comporte pas de rémnération et ne colite rien a
1'Institut, on envisage, pour assurer la participation de
jeunes candidats de pays en développement, d'accorder des
subventions aux participants des pays en développement qui,
sinon, ne seraient pas en mesure de participer 4 un stage
des Nations Unies. Ces subventions prendront la forme
d'indemnités de subsistance pour la durée du stage et/ou de
logement gratuit.

Aprés avoir diffusé des informations sur le
programme, 1'INSTRAW procédera a4 l'examen des candidatures
et selectionera six stagiaires originaires de pays
développés et de pays en développement travaillant sur des
sujets liés auwx principaux programmes de 1'Institut. Le
travail des stagiaires sera supervisé et &valué.



Théme 5

ETABLISSEMENT D'UN RESEAU DE COOPERATION

Programme 19

Réunion relative d la coordinmation des
programmes avec les commissions régionales

Le Conseil d'administration a souligné, 3 sa septiéme
session, la nfcessité d'une coopération et d'une
collaboration plus étroite entre 1"INSTRAW et les
commissions régionales. On a suggéré que 1'INSTRAW
définisse une politique et des lignes d'action destinées a

encourager 1'échange de renseignements et 4 assurer une
action coordonnfe dans le cadre du plan 32 moyen terme 3
1'échelle du systéme concernant les femmes et le

développement pour la période 1990-1995.

Une réunion d'ue semaine sera convoquée pour
coordormer les programmes avec les comnissions régionales, a
la suite de quoi un plan coordomné d'interaction entre
1'Institut et les commissions régionales sera publié.
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Programme 20

Coopération avec les points focaux
de 1'INSTRAW

le  programme portera essentiellement sur la
constitution d'un réseau de coopération avec 1'INSTRAW, ¥y
campris le renforcement de la coopération avec les points
focaux de 1'Institut et la désignation de nouveaux points
focaux. Dans le cadre de ce programme, une attention toute
particuliére sera accordée 4 1'exécution des nouveaux
produits qu'il est proposé de financer 3 1'aide de
ressources extérieures,

L'Institut désignera cinqg a dix nouveaux points
focaxx et leuwr fournira des services consultatifs a la
demande.

Des réunions de points focaux seront organisées en
vue de renforcer la coopération en cours au niveau régional.

L'Institut publiera le bulletin INSTRAW Links, muméro
1, lien entre les points focaux (se référer au programme
"Information génerale").



Fi
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Programme 21

Coopération avec les organismes et
organes des Nations Unies et autres
organisations intéressées (ONG et
organisations féminines)

le programme comprend des consultations et des
échanges en matiére de recherche, de donnes et
d'information sur les nouvelles tendances concernant les
fermes et le développement en vue de procéder & des
arrangements de coopération et de mettre au point des
activités et des programmes conjoints  concernant
1'intégration des femmes au développement.

L'Institut développera des programmes conjoints avec
les organes et organismes des MNations Unies (UNICEF,PNUD,
UNITAR, OIT, UNESCQD, FAD) et avec les ONG.

I1 sera maintenu 3 New York un bureau d'appui chargé
d'aider 3 exfcuter des programmes conjoints avec des
départements de 1'ONU, des institutions spécialisées et des
ONG dans la région du Siege.
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INFORMATION, DOCUMENTATION ET OOMMUNICATION

A sa septieéme session, le Conseil d'administration de
1'INSTRAW a vrecommandé que le programme concernant
1'information, la documentation et la commmication recoive
la priorité dans le budget—programme pour 1988-1989, Au
cours de l'exercice biennal, le programme sera axé sur le
renforcement du Groupe de 1'information, notamment de la
capacité de son atelier d'imprimerie, et sur le
développement des aspects concernant 1'information et la
commmication dans les programmes de 1'Institut.

Les objectifs génfraux du programme, tels qu'ils ont
été définis dés les débuts de 1'INSTRAW sont de créer un
dispositif permettant de systématiser et de rendre
accessible 1'information sur les femmes; de favoriser un
processus de prise de conscience et d'éducation par la
diffusion de 1'information; et d'aider & é&tablir dans le
monde entier des liens de coopération en matiére
d'information sur les femmes et servir de liaison entre les
systémes régionaux et mondiaux existants dans ce domaine.

Les objectifs spécifiques du programme sont de
rassembler et traiter les &léments d'information disponibles
sur la condition des femmes dans la société, ainsi que sur
les institutions et les mesures qui existent aux échelons
national, régional et international pour améliorer cette
condition; de déterminer des priorités en matiére
d'information; de mettre en place des réseaux de diffusion
de 1'information sur les activités relatives aux femmes, y
compris celles de 1'Institut; de pramouvoir, par des
activités d'assistance technique, 1'organisation et le
renforcement de centres d'information sur les femmes qui
serviraient de points de liaison dans le véseau de
1'Institut; et encourager la formation de ressources
humaines liées au réseau d'information de 1'Institut.



Programme 1

Information générale

L'objectif du programme est de faire comprendre les
programmes d'activité et les objectifs de 1'INSTRAW ainsi
que les questions relatives 4 la participation des femmes au
développement, et de produire et diffuser du matériel
d'information générale expliquant les travaux de 1'Institut
aux gouwvernements, aux ONG et aux organisations féminines,
aux médias et aux particuliers qui s'intéressent a la
participation des femmes au développement, afin de mieux
faire conmaltre 1'Institut et de dommer de la publicité a
ses activités.

Le bulletin INSTRAW-Nouvelles, qui représente la
principale activité du Groupe, est publié semestriellement
et tire actuellement 4 14,500 exemplaires (8.500 en anglais,
4,500 en espagnol et 1.500 en francais). Son principal
objectif est de rendre compte des travaux de 1'Institut et,
ce faisant, d'enregistrer les tendances des recherches en
cours, de diffuser des matériaux de formation et de
favoriser 1'établissement d'un réseau mondial d'information
sur les questions relatives au rdle des femmes dans le

développement .

Deux suppléments au bulletin INSTRAW-Nouvelles seront
publiés avec un tirage d'au moins 15.000 exemplaires car ils
seront non seulement envoyés avec le bulletin, mails aussi
utilisés dans des séminaires et des ateliers de formation.
Ces brochures mettront 1'accent sur des questions
spécifiques et fourniront des matériaux de formation.

le Groupe produit aussi, sur une bhase permanente, des

informations générales sur les activités de I'INSTRAW, 11
prépare et fait circuler des commmiqués de presse et des
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brochures publicitaires, produit des broclures et des
prospectus sur les différents programmes, répond aux
demandes d'informations sur 1'Institut ainsi qu'aux
questions concernant les femmes dans le développement, et
coordonne les relations de la presse locale et
internationale.

Le muméro 1 du bulletin INSTRAW-Links, destiné a
renforcer la coopération entre les points focaux, sera
publié.



Programme 2

Travaux d'imprimerie exécutés dans
1'atelier de 1'INSTRAW

L'objectif du programme est d'imprimer tous les
documents dans 1'atelier de 1'INSTRAW, ce qui permettrait de
réaliser des économies considérables par razpport au coit des
travaux commerciaux d'imprimerie exfcutés 2 1'extérieur, et
permectrait également de respecter les délais fixés sans
étre ' tributaire de facteurs extérieurs. le Groupe de
1'information compte sur la production réguliére et continue
de divers types de publications (prospectus, brochures,
affiches, etc.) pour pouvoir fournir =t diffuser des
informations dans le monde entier.
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Programme 3

Etablissement de bases de données
informatisées, documentation

Ce programme inclut 1'établissement par ordinateur de
bibliographies annotées, de fichiers d'institutions et
d'experts, de listes d'adresses, etc.

Des liaisons directes seront établies avec les bases

de domnées des Nations Unies et extérieures au systéme des
Nations Unies.
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Programme 4

Bibliothéques portatives

Pour que la planification et l'exécution des projets
de développement soient efficaces, il faut pouvoir avoir
rapidement et aisément accés 4 des informations mises a
joaur. la nouvelle technologie fordée sur le stockage de
1'information sur disque souple peut réduire ou éliminer la
nécessité de se rendre dans des bibliothéques spécialisées.
L'utilisation croissante de micro—€léments dans d'autres
danaines rend cette nouvelle technologie particuliérement
accessible et peu coliteuse pouwr les utilisateurs de
micro-ordinateurs.,

L'INSTRAW produira un prototype de bibliothéque pour
les questions relatives 4 la participation des femmes au
développament y compris un index.

Si um financement supplémentaire le permet, un
prototype de bibliothéques de référence pour la formation
(par exemple, pour les questions concernant 1l'eau et
1fassainissement ) sera produit sur disque souple.
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Programme 5

Utilisation des commmnications pour la
participation des femmes au développement

Ce programe consistera d s'appuyer sur les résultats
des recherches et des expériences effectufes sur le terrain
en matiére de développement des commmications pour faire
des recommandations sur les politiques et les programmes a
adopter pour appliquer les techniques et les stratégies de
camumication aux fins de la participation des femmes au
développement. Des experts en matiére de commmication,
choisis dans divers domaines, seront invités 3 examiner et a
analyser les moyens de commmication nécessaires pour
assurer la participation des femmes au développement et a
évaluer 1'applicabilité, 1'impact et la rentabilité des
différentes méthodes de commmication, en mettant
particuliérement 1'accent sur les applications des méthodes
de télécommunication.

L'Institut organisera une rémion d'un groupe
d'expert sur 1l'utilisation des techniques de commmication
pour les questions concernant la participation des femmes au
" développement. Les actes de la réunion seront publiés.



FOINTS FOCAUX

* Secretaria de Desarrollo Humano y Familia
Ministerio de Salud y Accién Social
Buenos Aires, ARGENTINE

* Académie bulgare des sciences
Commission scientifique mixte
"Les fermes dans la société socialiste
avancée”
3 rue Aksakov

1040 Sofia, BULGARIE

* Fundacifn "Accidén Yaz"
Apartado 484, Moravia
San José, (USTA RICA

* Federacién de Mujeres Cubanas
Paseo y Esquina 13, Vedado
La Havane, CJBA

* Agence danoise de développement
international (DANIDA)
Ministére des affaires étrangéres
Agiatisk Plads 2
1448 Copenhague K, DANEMARK

* Direccidn General de Promocidn de la Mujer
Av, Leopoldo Navarro, Edif. San Rafael
Sta planta
Saint-Domingue, REPUBLIQUE DOMINICAINE
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* Instituto Ecuatoriano de Investigaciones y
Capacitacion de la Mujer (IECAIM)
Avenida 6 de Diciembre 2817 y Repiblica
Quito, EQUATEUR

* Ministére des affaires sociales et
Rapporteur général de la Comnission
nationale
Département des affaires féminines
Mugamaa Building
Tahrir Square
Le Caire, EGYPIE

* Instituto de la Mujer
Ministerio de la Cultura

Almagro 36
28010 Madrid, ESPARNE

* U.S. Council for INSTRAW
P.0. Box 70601 Chevy Chase
MD 20813 - 0601, ETATS-UNIS

* Ministére des affaires sociales et de
1'emploi
14, boulevard de la Madeleine
75008 Paris, FRANCE

* Conseil d'égalité des sexes
Parlement grec
Palaia Anaktora
Athénes, GRECE

* Kantor Menteri Negara Urusan Peranan Wanita
Jalan Medan Merdeka Barat 3
Jakarta Pusat, INDONESIE



* Association italienne pour les femmes
dans le développement (AIDOS)
Via dei Giubbonari, 30
Interno 6
00186 Rome, ITALIE

* Division de coopération sociale de 1'INSTRAW
Bureau des Nations Unies
Ministére des affaires étrangéres du Japon
100, Kasumigaseki 2-2-1
Chiyoda—ku
Tokio, JAFON

* Consejo Nacional de Poblacién
Angel Urraza 1137-5 piso
Col. del Valle, C.P. 03100
México, D.F., MEXIQUE

* National Committee on Women and Development
Ministry of Social Development, Youth and
Sports :
5 Kofo Abayomi Street
Victoria Island
Lagos, NIGERTA

* Conseil norvégien de recherche (NAVF)
Secrétariat pour la recherche sur les
questions relatives aux femmes
Muthesgt 29
Oslo 2, NORVEGE

* Ministry of Women's Affairs

Private Bag
Wellington, NOUVELLE-ZELANDE
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* Women's Division "Research Wing"
Cabinet Secretariat of the Government
of Pakistan
44 West, Aaly Plaza, F-6/1
Islamabad, PAKISTAN

* Instituto de Investigaciones y Capacitacién
para la Promocion de la Mujer (ICAPROMUPA)
Villa Lilla, calle B. No.65
Apartado Postal 63333, zona 6
Panama, REPUBLIQUE DU PANAMA

* The Nationai Commission on the Role of
Filipino Women (NCRFW)
1145 J.P. Laurel Street
San Miguel
Manille, PHILIPPINES

* Centre for Women's Research (CENWOR)
120/10 Wijerama Mawatha
Colambo 7, SRI LANKA

* Ministerio de la Familia
Torre Ceste, Parque Central
Piso 39
Caracas, VENEZUELA

* Centre yougoslave pour la thforie et la
pratique de 1'autogestion
Edvard Kardel j
Kardel jeya Ploscad 1
Ljubljana 61109, YOUGOSLAVIE

* Women's League
Freedom House, P.0. Box 30302
Lusaka, ZAMBIE




C'est au cours de la Conférence des MNations
Unies pour les annonces de contributions aux
activités de
offrent leur aide financiére i 1'INSTRAW.

Pour 1988, les pays suivants ont amnoncé
leur contribution:

Algérie
Argentine
Australie
Autriche
Chine
Chypre
Colambie
Espagne
France
Gréce

' Inde
Indonésie
Italy

PAYS DONATEURS

développement que les pays

JamaTque
Japon
Nigeria
Norvége
Pakistan
Philippines
Senegal
Suede
Thatlande
Turquie
Uruguay
Yougoslavie
Zaire
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CONSEIL D' AIMINISTRATION

* Inés Alberdi
Espagne

* Berta Torrijos de Arosemena
Panama

* Daniela Colombo
Italie

% Fabiola Cuvi Ortiz
Equateur

* Elena Atanassova Lagadinova
Bulgarie

* Achie Sudiarti Luhulima
Indonésie

* Victoria N. Ckobi
Nigéria

* Tawhida Osman Hadra
Soudan

* Siga Seye
Sénégal

* Lin Shangzhen
Chine

* Kristin Tornes
Norvege




Membres de droit

Un représentant du Secrétaire général.
La Directrice de 1'INSTRAW.

Des représentants des cing Commissions
économiques régionales des Nations
Unies.

Un représentant du Gouvernement de
1a République dominicaine.
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