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Trabajo/actividades actuales del UN-INSTRAW

Foro Internacional sobre la Violencia de Género y la Seguridad Humana

El Foro Internacional sobre la Violencia de Género y la Seguridad Humana titulado “Construir la Seguridad
Humana en un Mundo Insequro” se celebrd en la Universidad de San Diego (California) con el objetivo de
intercambiar experiencias y abordar el problema de la falta de acceso a la seguridad durante y después de
situaciones de conflicto por las poblaciones mas vulnerables, entre los que se encuentran las mujeres y los/as
nifios/as. El Foro fue organizado conjuntamente por el Instituto Joan B. Kroc para la Paz y la Justicia (IPJ, por
sus siglas en inglés), el Centro para la Justicia Global, el Centro de Ginebra para el Control Democratico de
las Fuerzas Armadas (DCAF), el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) vy el
UN-INSTRAW. Se reunieron expertos/as y defensores/as de los derechos humanos conjuntamente con
actores clave tales como el personal de mantenimiento de la paz, la policia, las fuerzas armadas, grupos
paramilitares, el personal de las prisiones y guardias de frontera, para reafirmar su sensibilidad sobre el tema
de la violencia de género. Este Foro les facilité informacién sobre estrategias exitosas para vencer ciclos de
conflicto y de explotacién a través del fortalecimiento de la paz con un enfoque de género, sobre la proteccion
a los civiles y la imposicion de la justicia en todas las etapas de situaciones de conflicto.

Lea mas:
http://www.un-instraw.org/es/media-center/notas-de-prensal/international-forum-on-gender-based-violence-
and-human-sec.html

Dia Internacional de la Paz: La lgualdad de Género es Clave para el Mantenimiento de la Paz

En el Dia Internacional de la Paz, 21 de septiembre 2008, el Sistema de las Naciones Unidas centré su
atencion al papel que juega el personal de mantenimiento de la paz en la promocion y el fortalecimiento de los
derechos humanos. ElI UN-INSTRAW se unio al llamado para la terminacion de la guerra y el conflicto en todo
el mundo, enfatizando el papel crucial que juega la igualdad de género en hacer el mantenimiento de la paz
mas efectivo, sostenible y justo. La Resolucion 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas sobre
Mujer, Paz y Seguridad y la Resolucién 1820 sobre Actos de Violencia contra los Civiles en Zonas de
Conflicto, recalcan la importancia de incluir la perspectiva de género en las operaciones de mantenimiento de
la paz. Estas resoluciones también destacan la importancia de entrenar a los Estados Miembros sobre la
proteccioén y la inclusion de las mujeres en las medidas relativas al fortalecimiento de la paz y la ejecucion de
actividades para el personal de las Naciones Unidas asignado a las misiones de mantenimiento de la paz para
ayudarles a reconocer las distintas formas de violencia en situaciones de conflicto. EIl UN-INSTRAW también a
hecho énfasis en el aspecto de capacitacion en género para el personal de mantenimiento de la paz en las
misiones de las Naciones Unidas en su documento de trabajo sobre Capacitacion en Género para el Personal
de Mantenimiento de la Paz: Panorama Preliminar de las Operaciones de Apoyo a la Paz de las Naciones




Unidas. EI UN-INSTRAW ofrece una perspectiva global sobre las misiones de mantenimiento de la paz y de
los centros de capacitacion sobre el mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas, herramientas vy
materiales en su sitio web Gender Training for Peacekeepers.

Lea mas:
http://www.un-instraw.org/es/media-center/notas-de-prensa/gender-equality-key-to-effective-peaceke.html

Comunidad de Practica sobre Capacitacion en Género

El UN-INSTRAW esta desarrollando una Comunidad de Practicas sobre Capacitacion en Género con el
objetivo de promover el dialogo y el analisis de la situacién actual de la capacitacién en género e identificando
las recomendaciones para mejorar su impacto y sostenibilidad. Varios/as profesionales compartiran sus
conocimientos y experiencia para asi contribuir al fortalecimiento y la inclusion del enfoque de género. La
Comunidad de Practicas consiste en varios componentes para investigar y analizar la experiencia sobre este
tema, produciendo recursos consolidados y ofreciendo ejemplos y patrones para documentos clave
necesarios para una exitosa capacitacion en género. Para mas informacion sobre esta iniciativa, términos de
referencia y formulario de inscripcion, visite:
http://www.un-instraw.org/en/media-center/e-news/gender-training-community-of-practice-4.html

Nueva Discusion Virtual sobre Género, Migracion, Remesas y Desarrollo

Desde el 8 de septiembre al 3 de octubre 2008, el UN-INSTRAW fue huésped de un Debate Virtual sobre
"Género, Migracion, Remesas y Desarrollo: Hacia un Marco Participatorio de Investigacion”. El debate reunio
a mas de 90 expertos/as, académicos/as e investigadores/as de mas de 20 paises para debatir sobre la
migracion internacional y el desarrollo desde la perspectiva de género. Las mujeres representan casi la mitad
de todos los migrantes en el mundo y juegan un papel crucial como proveedoras economicas de sus hogares,
contribuyendo a hacer de las migraciones la mayor fuente externa de muchos paises en vias de desarrollo. En
este contexto, el debate virtual tiene por objeto estimular el debate sobre la importante contribucién de la
mujer al desarrollo.

Lea mas:
http://www.un-instraw.org/en/media-center/e-news/new-virtual-discussion-on-gender-migration-remittances-
and-develo-4.html

La Contribucion de las Mujeres Migrantes al Desarrollo Nacional

La participacion de la mujer en los flujos migratorios y su contribucion al desarrollo fue unos de los temas
principales de la Conferencia Internacional sobre Género, Migracion y Desarrollo: Aprovechando
Oportunidades, Defendiendo Derechos (25-26 de septiembre 2008, Manila, Filipinas). La conferencia tuvo el
objetivo de identificar los aspectos positivos de la migracion, mitigar los efectos negativos de y promover una
mayor igualdad de género tanto en los paises de origen como en los receptores. Conforme lo expresado por
Diana Loépez Castafieda, Investigadora del UN-INSTRAW sobre género, migracién y desarrollo, “Es
importante desarrollar un mayor entendimiento sobre como los factores, tales como la feminizacion de la
migracion, la disparidad de género en el acceso a los recursos productivos, la division sexual del trabajo, los
roles de género, etc., afectan y determinan la relacion entre la migracion y el desarrollo. Las remesas han
proporcionado un punto critico de analisis en esta relacién, ya que son enviadas, recibidas y administradas
por mujeres”. Entre los objetivos de esta conferencia estan el intercambio de conocimientos y buenas
practicas, la integracion de la perspectiva de género y el enfoque basado en los derechos en las politicas y en
los servicios relacionados a la migracién, y contribuir a colocar los temas de género en el centro del Segundo
Foro Global sobre Migracion y Desarrollo que se celebrara en Manila posteriormente este afo.



Lea mas:
http://www.un-instraw.org/es/media-center/notas-de-prensa/the-contribution-of-migrant-women-to-national-
develo.html

Bolivia: Mujeres Municipalistas de 8 Paises Latinoamericanos Participan en una Ruta de Aprendizaje

El UN-INSTRAW y la Cooperaciéon Regional PROCASUR organizaron una “Ruta de Aprendizaje” en Bolivia
del 12 al 15 de septiembre 2008. Alcaldesas, concejalas y representantes de los mecanismos de género de
Bolivia, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Perta y Republica Dominicana participaron
en este evento de capacitacion colectivo. Entre los objetivos, el intercambio de conocimientos e ideas, el
analisis de la situacion de la mujer en los gobiernos locales y promover las politicas publicas con perspectiva
de género en la administracion municipal. Las participantes también han tenido la oportunidad de aprender
sobre las experiencias de las alcaldesas que se han destacado por su labor y por haber conseguido que el
enfoque de género al interior y fuera de sus municipios sea una realidad. Esta iniciativa se enmarca en la
tercera fase del proyecto “Fortalecimiento de la gobernabilidad, género y la participacion politicas de las
mujeres en el ambito local”, llevado a cabo por el UN-INSTRAW (con financiacion por la AECID). Se han
realizado varios estudios como parte de este proyecto, los que evidencian la necesidad de que se desarrollen
capacitaciones a partir de un enfoque participativo.

Lea mas:
http://www.un-instraw.org/es/media-center/notas-de-prensa/bolivia-mujeres-municipalistas-de-8-paises-
latinoamericanos-participan-en-una-ruta-de-aprendi.html

El UN-INSTRAW particip6 en el lll Foro Interamericano de Mujeres contra la Corrupcion que se celebré del 29
de septiembre al 1ro de octubre 2008 en Buenos Aires, Argentina. Algunos de los temas debatidos en este
Foro se enfocaron en el acceso y utilizacion de la mujer de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC), su incidencia en los procesos de toma de decision politica y las medidas adoptadas por
los gobiernos para informar a las mujeres sobre sus derechos. La creciente utilizacion de las TIC por mujeres
latinoamericanas esta contribuyendo a reducir la brecha digital, la cual tiene consecuencias negativas tales
como la falta de acceso a la informacién y a la tecnologia que ha causado desventajas para la mujer. La
representante del UN-INSTRAW ha sefialado entre otros asuntos que “Una mayor utilizacion de las TIC por
las mujeres les permitira participar en las redes de cabildeo. Las mujeres tendrian acceso a nuevas
oportunidades de empleo, a iniciativas interactivas de aprendizaje, al comercio electrénico y podrian recibir
informacion de calidad que no esta disponible en otros medios tradicionales. Ademas, ya que la produccion y
la difusién de informacion publica es todavia escasamente disponible al publico, las TIC podrian actuar como
una herramienta mas transparente y democratica que permitiria una mayor participaciéon”.  Otros temas
debatidos durante el Foro fueron el impacto de la corrupcién en los derechos humanos de la mujer, la
violencia de género, el acceso a la justicia y al mercado laboral, la participacion politica y la inclusién de las
mujeres en temas relacionados al medio ambiente.

Lea mas:
http://www.un-instraw.org/en/media-center/press-releases/mujeres-e-informacion-en-la-lucha-contra-la-
corru.html

Noticias Globales de Género



La Unién Europea Hace un Llamado para Menos Estereotipos de Género en la Publicidad

El 3 de septiembre 2008, los Miembros del Parlamento Europeo (MEP, por sus siglas en inglés) votaron
unanimemente en apoyo a un informe sobre los efectos del mercadeo sobre la igualdad de género y los
estereotipos de género. El informe, el cual no compromete legalmente sera de ayuda en la redaccion de una
nueva legislacién de la Uniéon Europea (UE). Aprobado con 504 votos a favor, 110 en contra y con 22
abstenciones, el Informe hace un llamado a los medios de comunicacién para que establezcan mejores
ejemplos con relacion a la perspectiva de género, y recomienda el uso de imagenes mas realistas cuando se
represente el cuerpo de la mujer. En el ambito de las politicas, hace un llamado a los paises de la UE para
que observen cdmo se representa el género en la publicidad y estimula a las instituciones de la UE a observar
el progreso de las leyes existentes sobre la discriminacion sexual.

Lea mas sobre el Parlamento Europeo y el Comité para los Derechos de la Mujer y la Igualdad de Género

La Disparidad de Género Afecta Negativamente la Asistencia y el Desarrollo

Durante una reunion de tres dias, del 3 al 6 de septiembre 2008 en Accra (Ghana0, el Fondo de Desarrollo de
las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) y la Comision Europea se reunieron mas de 1000
representantes de gobiernos y agencias de asistencia para discutir la necesidad de que los donantes y los
gobiernos aborden el tema de la disparidad de género para alcanzar las metas para la reduccidon de la
pobreza. La reunion se enfoco en evaluar el progreso logrado desde la firma de la Declaraciéon de Paris sobre
la Efectividad de la Asistencia, una declaracion internacional sobre la reforma de la asistencia. Los donantes y
los gobiernos fueron alentados a incluir recomendaciones en todas las areas del desarrollo tales como la
planificacion, presupuesto y monitoreo. Hicieron énfasis en que la inclusion del enfoque de género en el
desarrollo nacional hace que la asistencia sea mas efectiva. UNIFEM sefnala que mas de un billén de mujeres
en el mundo vive en la pobreza, por esto la importancia de la paridad de género y la inclusion de la mujer en el
desarrollo.

Lea mas: http://www.gendermatters.eu/

Lanzamiento de la Nueva Campaina Europea 50/5 para Promover la Democracia y Aumentar la
Presencia de la Mujer en los Niveles Mas Altos de la Politica Europea

La Campana 50/50 del Lobby Europeo de Mujeres “No Puede Haber Democracia Europea Moderna sin
Igualdad de Género” fue lanzada el 16 de septiembre de 2008 y se extendera hasta junio de 2009. La amplia
campafa europea tiene el objetivo de aumentar la presencia de las mujeres en el nivel mas alto de la politica
europea y estimular a las mujeres y a los votantes en general a echar su voto en las préximas elecciones
europeas. La Campana esta endosada personalmente por casi 200 muy conocidas personalidades de toda
Europa, tales como el Presidente y la Vicepresidente de la Comision Europea José Manuel Barroso y Margot
Wallstrém, el Primer Ministro de Bélgica Yves Leterme, el Presidente de la Republica Eslovenia Danilo Turk, la
ex Presidenta Irlandesa, Mary Robinson, el Ganador del Premio Nobel Orhan Pamuk, y la ex Presidenta del
Parlamento Europeo, Simone Veil. El sitio web de la campafa ofrece distintas herramientas con las que se
puede participar e influenciar a los partidos politicos y a los responsables de las decisiones con miras a las
elecciones europeas en el 2009:

http://www.5050democracy.eu/.
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Acerca del UN-INSTRAW

El UN-INSTRAW se dedica a la investigacion aplicada, la capacitacién y la gestién del conocimiento en
asociacion con los Gobiernos, las Agencias de las Naciones Unidas, la sociedad civil y las instituciones
académicas para lograr la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres.

Sitio Web: www.un-instraw.org




